
ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



ข้อมูลทั่วไป
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ประวัติการศึกษา
ล าดับ ระดับการศึกษา/วุฒิ วิชาเอก/หลักสูตร สถานศึกษา

1. ประถมศึกษาปีท่ี ๖ -
โรงเรียนบ้านปงท่าข้าม

ประชานุกูล

2. มัธยมศึกษาปีที่ ๓ วิทย์ - คณิต โรงเรียนนารีรัตน์จังหวัดแพร่

3. มัธยมศึกษาปีที่ ๖ วิทย์ - คณิต โรงเรียนนารีรัตน์จังหวัดแพร่

4.
ปริญญาตรี

วิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาคณิตศาสตร์

ประยุกต์ 
สถบันเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าเจ้าคุณทหาลาดกระบัง

5. ป.บัณฑิต วิชาชีพครู
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

จันทรเกษม
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ข้อมูลเกีย่วกบัการปฏิบัติงาน
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การปฏิบตัหิน้าทีก่ารสอนภาคเรียนที๒่/๒๕๖๐
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
- คณิตศาสตร์พื้นฐาน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่2/1 และ 2/2   จ านวน 10 ชั่วโมง/สัปดาห์
- คณิตศาสตร์พื้นฐาน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3/1               จ านวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห์
- ชมรม                                                                     จ านวน ๑ ชั่วโมง/สัปดาห์ 
- ลูกเสือ–เนตรนารี                                                        จ านวน ๑ ชั่วโมง/สัปดาห
- กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู จ านวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห์

รวมทั้งสิ้นปฏิบัติงานสอน     จ านวน ๒2 ชั่วโมง/สัปดาห์
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ข้อมูลเกีย่วกบัการปฏิบัติงาน
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การปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย
ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2560

1. ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปทีี ่2/2
2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ ระดับประถมศึกษา
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หมวดที่ ๑ การปฏิบัติตน
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1.1. วินัยในตนเอง
- ท ำงำนที่ได้รับมอบหมำยได้ตรงเวลำ 
- เข้ำสอนนักเรียนตรงเวลำ
- ปฏิบัติตนได้อย่ำงถูกต้องเหมำะสมกับควำมเป็นครู

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู
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1.2. วินัยและกำรรักษำวินัยของทำงรำชกำร
- ไม่เคยขำดรำชกำร มำปฏิบัติหน้ำที่ตำมวันเวลำ รำชกำรก ำหนด
- ไม่เคยปฏิบัติตนให้ผิดวินัยและจรรยำบรรณ วิชำชีพครู

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู
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1.3 คุณธรรม จริยธรรม ส ำหรับข้ำรำชกำรครู
- มีควำมเคำรพผู้ที่อำวุโสกว่ำ และเพื่อนร่วมงำนทุกคน

- มีกำรสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมให้กับผู้เรียน 

- ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่ศิษย์โดยกำร      

เป็นผู้น ำที่ดี ช่วยเหลือเพื่อนร่วมงำนโดยไม่หวังผลประโยชน์

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู
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1.4 บทบำทหน้ำที่ของข้ำรำชกำรในฐำนะเป็นพลเมืองที่ดี
- มีควำมจงรักภักดี ต่อสถำบันชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย์

- ยึดมั่นในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย โดยมีพระมหำกษัตริย์เป็นประมุข

- ประพฤติตนให้เป็นสมำชิกที่ดีของสังคมและมีจิตสำธำรณะมีควำมรับผิดชอบ ต่อสังคม 

โดยช่วยเหลือเพื่อนร่วมงำนโดยไม่หวังผลประโยชน์และสิ่งตอบแทนใดๆทั้งสิ้น

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู
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1.5 กำรปฏิบัติตำมกฎหมำยระเบียบแบบแผน

หลักเกณฑ์ และวิธีกำรปฏิบัติรำชกำร

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู
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- ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งของผู้บังคับบัญชาและทางราชการ

- การปฏิบัติตามค าสั่งต่างๆ

- ปฏิบัติตนตามกฎหมาย

- ยึดมั่นในประเพณีนิยมและปฏิบัติตนตามจารีตประเพณีของสังคมและเคารพสถานท่ี

ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



2.1 มำตรฐำนวิชำชีพครู
- มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู โดยมีคุณลักษณะดังนี้ คือ อำยุไม่ต่ ำ

กว่ำ ๒๐ ปีบริบูรณ์ มีวุฒิปริญญำทำงกำรศึกษำ และผ่ำนกำรปฏิบัติกำรสอนใน

สถำนศึกษำตำมหลักสูตรปริญญำทำงกำรศึกษำเป็นเวลำไม่น้อยกว่ำ ๑ ปีและ

ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินกำรสอน

- ประพฤติปฏิบัติตนตำมมำตรฐำนวิชำชีพครู

2. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



2.2 จรรยำบรรณวิชำชีพครู
- ปฏิบัติตนตำมจรรยำบรรณวิชำชีพครู โดยมีควำมรัก 

ศรัทธำและควำมซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งควำมรับผิดชอบต่อวิชำชีพและ

เป็นสมำชิกที่ดีขององค์กร เพื่อรักษำชื่อเสียงของตนเองและองค์กร

2. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู2. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)



3.1 คุณค่ำและควำมส ำคัญของวิชำชีพครู
- ไม่สร้ำงควำมเสื่อมเสียให้แก่ทำงรำชกำรและชื่อเสียงของครู 

เช่น ไม่น ำควำมลับของทำงรำชกำรไปเปิดเผยในสถำนที่ต่ำงๆ

- เห็นคุณค่ำและควำมส ำคัญของกำรเป็นครูที่ดีอยู่เสมอ โดยมีควำมรัก

และศรัทธำในวิชำชีพครู พึงกระท ำตนให้เป็นแบบอย่ำงที่ดีต่อศิษย์ทั้ง

ทำงตรงและทำงอ้อม

3. เจตคติต่อวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



3.2 บทบำทหน้ำที่ของตนในฐำนะของครูที่ดี
- มีหน้ำที่ให้กำรศึกษำที่มีคุณภำพแก่นักเรียน โดยมีกำรวำงแผนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

เตรียมกำรสอนและจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้ำใจในบทเรียน ยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลำง รวมทั้งไม่
ละทิ้งเด็ก

- ปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครูด้วยหลักธรรม และหลักวิชำชีพครู เช่น อบรมส่ังสอนให้นักเรียนเป็นคนดี
และมีควำมรู้คู่คุณธรรม เป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่นักเรียนในทุกๆด้ำน กำรเป็นผู้น ำ กำรท ำงำนร่วมกับผู้อื่น ควำม
สำมัคคี กำรแต่งกำย มำรยำทในกำรฟัง พูด อ่ำน เขียน

3. เจตคติต่อวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)

กิจกรรมรักการอ่าน

ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



3.3 กำรวำงแผนเพื่อพัฒนำควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพครู
- ร่วมกับคณะครูในโรงเรียนวำงแผนเพื่อพัฒนำวิชำชีพครู โดยมีกำรเข้ำร่วมกำร

ประชุม/กำรอบรมเกี่ยวกับควำมรู้ที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำ เพื่อน ำมำพัฒนำกำร

จัดกำรเรียนกำรสอนให้ดยีิ่งขึ้น

- ใฝ่หำควำมรู้ใหม่ๆอยู่เสมอในอินเตอร์เน็ต และ หนังสือพิมพ์ ข่ำว วำรสำร ต่ำงๆ

- พัฒนำตนเองด้ำนควำมรู้อยู่เสมอ

3. เจตคติต่อวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



4.1 กำรวำงแผนเพื่อพัฒนำควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพครู
- พัฒนำตนเอง ศึกษำเพิ่มเติม เข้ำร่วมกำรอบรมต่ำงๆ

- ใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชนส์ูงสุด

- ใฝ่หำควำมรู้ใหม่ๆอยู่เสมอในอินเตอร์เน็ต 

และหนังสือพิมพ์ ข่ำว วำรสำรต่ำงๆ

- ศึกษำค้นคว้ำข้อมูลเพื่อเพิ่มควำมรู้

ให้กับตนเองอยู่เสมอตลอดเวลำ

4. การพัฒนาตนเอง

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



4.2 ควำมฉลำดทำงอำรมณ์
- มีกำรพัฒนำ EQ ของตนเองตลอดเวลำ

- มีควำมยิ้มแย้มแจ่มใส

- เป็นมิตรกับเพ่ือนร่วมงำนทุกคน

- ยึดหลักค ำสอนทำงพระพุทธศำสนำ

ในกำรด ำเนินชีวิต โดยมั่นสวดมนต์และ

นั่งสมำธิท ำจิตใจให้สงบ 

เพื่อให้ข้ำพเจ้ำสำมำรถควบคุมอำรมณ์

ของตนเองได้

เป็นอย่ำงดี

4. การพัฒนาตนเอง

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



4.3 กำรสร้ำงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์
- มุ่งมั่นในกำรท ำงำน โดยไม่มีควำมย่อท้อต่อปัญหำ และ

อุปสรรค ที่เกิดขึ้น เพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้

4. การพัฒนาตนเอง

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



5.1 กำรพัฒนำบุคลิกภำพ
- พัฒนำบุคลิกภำพของตนเองอยู่เสมอ โดยยอมรับควำมคิดของผู้อื่น 

พร้อมทั้งปรับปรุงเปลี่ยนแปลงบุคลิกภำพเพื่อให้เหมำะสมกับกำรเป็น

ข้ำรำชกำรครู โดยแต่งกำยสะอำด สุภำพเรียบร้อย

และเหมำะสมกับกำลเทศะ

5. การพัฒนาบุคลิกภาพ

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



5.2 กำรปรับตัว
- พยำยำมปรับตัวด้ำนบุคลิกภำพให้เหมำะสมกับสภำพแวดล้อมนั้น 

และอยู่ในองค์กรได้อย่ำงมีควำมสุข โดยกำรสังเกตและสอบถำมเกี่ยวกับกำร

ปฏิบัติหน้ำที่ในองค์กร

5. การพัฒนาบุคลิกภาพ

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



6.1 กำรประพฤติตนตำมหลักศำสนำ

- ปฏิบัติตนตำมหลักค ำสอนทำงพระพุทธศำสนำ 

โดยกำรกระท ำแต่ควำมดี ทั้งกำย วำจำ 

และใจ หมั่นสวดมนต์ ท ำสมำธิ 

ท ำจิตใจให้สงบและ แผ่เมตตำอยู่เสมอๆ

6. การด ารงชีวิตที่เหมาะสม

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



6.2  กำรด ำเนินชีวิตตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียง
- ด ำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวง 

เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินชีวิต

- มีกำรใช้จ่ำยที่ประหยัด รู้จักอดออม ใช้ชีวิตตนเองอย่ำงพอเพียง

6. การด ารงชีวิตที่เหมาะสม

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



หมวดที่ 2 การปฏิบัติงาน

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



1.1 กำรวิเครำะห์มำตรฐำนกำรจัดกำรเรียนรู้ และสำระกำรเรียนรู้

- มีกำรศึกษำมำตรฐำนกำรเรียนรู้ ช่วงช้ัน สำระกำรเรียนรู้ช่วงช้ัน ผล

กำรเรียนรู้ที่คำดหวังรำยปี เพ่ือก ำหนดเป็นจุดประสงค์กำรเรียนรู้ เนื้อหำ สำระ

กำรเรียนรู้และกิจกรรมต่ำงๆ

1. การจัดการเรียนรู้

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



1.2 กำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้
- มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย

สอดคล้องกับจุดประสงค์กำรเรียนรู้ สำระกำรเรียนรู้ และมีกำรวัดผลประเมินผล

ที่หลำกหลำย สอดคล้องกับกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมแผนจัดกำรเรียนรู้

1. การจัดการเรียนรู้

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



1.3 กำรวิจัยและแก้ปัญหำในชั้นเรียน
- มีกำรจัดท ำวิจัยในชั้นเรียนหลังจำกสอนนักเรียน

ในแต่ละแผนกำรเรียน เพื่อรับทรำบปัญหำ 

และหำแนวทำงในกำรแก้ไขปัญหำผู้เรียนต่อไป

1. การจัดการเรียนรู้

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



1.4 รำยงำนผลกำรเรียนรู้
- มีกำรจัดท ำผลกำรเรียน

ของนักเรียนรำยบุคคล 

และระดับชั้นเรียนที่สอน

1. การจัดการเรียนรู้

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



2.1 กำรปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน
- มีกำรปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงำมให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน โดยมี

กำรอบรมคุณธรรม จริยธรรมในทุกครั้งที่มีกำรจดักิจกรรมกำรเรยีน

กำรสอนในแต่ละระดับชั้นที่จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



2.2 กำรพัฒนำทักษะชีวิต สุขภำพกำย และสุขภำพจิตของผู้เรียน
- มีกำรจัดกิจกรรมขึ้นเพ่ือพัฒนำทักษะชีวิต สุขภำพกำย สุขภำพจิต

กำรส่งเสริมให้นักเรียนออกก ำลังกำยและนั่งสมำธิ เพื่อสุขภำพกำยและจิตที่ดี

ให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ให้ผู้เรียนนั้นมีควำมสุขในกำรเรียน 

เพื่อพัฒนำประสิทธิภำพกำรเรียนของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น 

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



2.3 กำรพัฒนำผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษ

- ได้มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ทีห่ลำกหลำยใหก้ับผู้เรียน และมุ่ง

พัฒนำผู้เรียนที่มีควำมโดดเด่นได้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถมำกย่ิงขึ้น

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



2.4 กำรปลูกฝังวินัยประชำธิปไตยให้แก่ผู้เรียน
- มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนในทุกกิจกรรมโดยเน้นผู้เรียน

เป็นส ำคัญ เน้นกำรสร้ำงระเบียบวินัยให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม

ในกำรแสดงควำมคิดเห็นและกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนในห้องเรียน 

เสริมสร้ำงควำมเป็นประชำธิปไตยให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



2.5 กำรสร้ำงค่ำนิยมที่ดีงำมและควำมภำคภูมิใจ

ในควำมเป็นคนไทยของผู้เรียน
- สร้ำงค่ำนิยมที่ดีงำม ให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

เพื่อให้ผู้เรียนยึดถือปฏิบัติ และสร้ำงควำมภูมิใจ

ในควำมเป็นไทยให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน

- มีกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมมำรยำทไทย

- ร่วมกิจกรรมในวันส ำคัญทำงศำสนำ

- ร่วมร้องเพลงชำติไทย กับนักเรียนทุกเช้ำ

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



2.6 กำรจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
- จัดกิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยกำรศึกษำ

และส ำรวจติดตำมพฤติกรรมของผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



3.1 กำรพัฒนำสื่อ นวัตกรรมในกำรจัดกำรเรียนรู้
- มีกำรจัดท ำสื่อกำรเรียนรู้ให้นักเรียนได้เรียนรู้ทีห่ลำกหลำย และ

น ำเทคโนโลยีต่ำงๆมำใช้ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน

3. การพัฒนาทางวิชาการ

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



3.2 กำรพัฒนำและใช้แหล่งเรียนรู้และในภูมิปัญญำท้องถิ่น
- ส ำรวจแหล่งเรียนรู้บริเวณชุมชนที่สถำนศึกษำตั้งขึ้น ภูมิปัญญำ  

เพื่อน ำมำช่วยในกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนของผู้เรียนให้

สอดคล้องกับควำมต้องกำรและสภำพแวดล้อมของชุมชน

3. การพัฒนาทางวิชาการ

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



3.3 กำรใช้และสร้ำงเครือข่ำยทำงวิชำกำร
- ได้เข้ำร่วมกิจกรรมที่องค์กรวิชำชีพทั้งภำยในและภำยนอกองค์กรจัดขึ้นเพื่อ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกันพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ ตลอดจนสร้ำงเครือข่ำยกำรทำง

วิชำกำร ในรูปแบบช่องทำงต่ำงๆ เพื่อแลกเปลี่ยนควำมรู้ในระหว่ำงองค์กร

3. การพัฒนาทางวิชาการ

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



4.1 งำนบริหำรท่ัวไป
- มีควำมกระตือรือร้นในกำรท ำงำนที่ได้รับ

มอบหมำยจำกงำนบริหำรทั่วไป

เพื่อให้งำนส ำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี

4. การพัฒนาสถานศึกษา

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



4.2 งำนสนับสนุนวิชำกำร
- ปฏิบัติหน้ำที่ เจ้ำหน้ำที่วิชำกำร ตำมที่ได้รับมอบหมำยเพื่อให้

บังเกิดผลส ำเร็จและทันเวลำตำมที่ก ำหนด  ตลอดจนส่งเสริมพัฒนำงำน

วิชำกำรให้ดีในยิ่งๆขึ้น เพื่อส่งผลให้ผู้เรียนมีประสิทธิภำพในกำรเรียน

4. การพัฒนาสถานศึกษา

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)

กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้

ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



4.3 โครงกำรหรือกิจกรรมพัฒนำสถำนศึกษำ
- เข้ำร่วมกิจกรรมของสถำนศึกษำ ทุกกิจกรรม

4. การพัฒนาสถานศึกษา

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)

เข้าค่ายลูกเสือสามัญ ป.4-6
วันที่ 5-7 ถุมภาพัน์ 2561

วันเด็กแห่งชาติ 2561
วันที่ 12 มกราคม 2561

การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศกึษา กลุ่มศรีพุทธ
วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2561

งานกีฬาสี 2560
วันที่ 1 ธันวาคม 2560

งานวันปีใหม่ 2561   วันที่ 19 มกราคม 2561



5.1 กำรศึกษำเกี่ยวกับชุมชน
- ศึกษำชีวิตควำมเป็นอยู่ของชุมชน เพื่อน ำไปใช้ในกำรจัด

กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้สอดคล้องกับท้องถิ่น สร้ำงค่ำนิยมที่ดีงำม ให้

นักเรียนเห็นคุณค่ำและควำมส ำคัญของชุมชนที่ตนอำศัยอยู่

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



5.2 กำรให้ควำมร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน
- เข้ำร่วมกิจกรรมของชุมชน วัด และงำนกิจกรรมของนักเรียน

และชุมชนที่จัดขึ้นเนื่องในโอกำสวันส ำคัญต่ำงๆร่วมกับนักเรียน ผู้ปกครอง 

และชุมชน

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)

ก าจัดเหาของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
วันที่ 15 ธันวาคม 2560

งานกีฬาสี 2560
วันที่ 1 ธันวาคม 2560

ตัดผมฟรีจากโรงเรียนเสริมสวย 
ออกแบบทรงผม

Chart Beauty and Hair Design School
วันที่ 7 ธันวาคม 2560



5.2 กำรให้ควำมร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน
- เข้ำร่วมกิจกรรมของชุมชน วัด และงำนกิจกรรมของนักเรียน

และชุมชนที่จัดขึ้นเนื่องในโอกำสวันส ำคัญต่ำงๆร่วมกับนักเรียน ผู้ปกครอง 

และชุมชน

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)

วันเด็กแห่งชาติ 2561
วันที่ 12 มกราคม 2561

งานวันปีใหม่ 2561   วันที่ 19 มกราคม 2561



5.3 กำรน ำชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรเรียนรู้
- น ำแหล่งกำรเรียนรู้ ภูมิปัญญำท้องถิ่นของชุมชนมำไว้ให้นักเรียน

ได้ศึกษำเรียนรู้ และอนุรักษ์ภูมิปัญญำของท้องถิ่น 

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)

ฝึกอาชีพโดยส านักงานจัดหางาน จังหวัดสมุทรปราการ 
วันที่ 8 ธันวาคม 2560



5.4 กำรให้บริกำรชุมชน
- เข้ำร่วมกิจกรรมของชุมชนตำมที่ได้รบัมอบหมำย

- มีควำมเต็มใจที่จะให้บริกำร

แก่ผู้ปกครองนักเรียนที่มำติดต่อ

รำชกำรกับทำงโรงเรียนด้วยควำมเต็มใจ

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



5.5 กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับชุมชน
- ยอมรับควำมคิดเห็นของผู้ปกครองในเรื่องต่ำงๆ

ที่ผู้ปกครองน ำเสนอกับทำงโรงเรียน 

เพื่อน ำมำปรับปรุงพฤติกรรมของนักเรียน

และกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้มี

ประสิทธิภำพยิ่งๆขึ้นไป

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)



ขอจบการน าเสนอ
ขอบคุณค่ะ

ประเมินครั้งที่ 7 วันพฤหัสบดี ท่ี 1 เดือนมีนาคมคม พ.ศ.๒๕61 
( ๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61 )


