
รายงานผล 
การปฏิบัติงานการเตรียมความพร้อม 

และพัฒนาอย่างเข้มของครูผู้ช่วย ครั้งท่ี ๑ 
วันที่ ๒๘ ธันวาคม  ๒๕๕๙  ถึง  ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๐ 

โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สป. เขต ๑ 
 
 

นางสาวณฐมน  แสงนาค 

ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 



ประวัติส่วนตัว 
  สัญชาติ ไทย  เช้ือชาติ  ไทย ศาสนา  พุทธ 

เกิดวันที่    ๑๙ สิงหาคม ๒๕๒๘      
ที่อยู่ภูมิล าเนา บางพลีใหญ่            
โทรศัพท์   ๐๘๗-๖๙๔๖๑๙๒ 
ชื่อบิดา   นายชัยชนะ       แสงนาค  อาชีพ   รับราชการต ารวจ 
ชื่อมารดา  นางสายยนต์      แสนหล้า  อาชีพ   ค้าขาย 
ชื่อคู่สมรส นายภาดา   สังข์ศาสตร ์ อาชีพ   เกษตรกร 
ชื่อบุตรชาย  เด็กชายเดชา   สังข์ศาสตร ์ ป.๕ 
เริ่มรับราชการต าแหน่ง   ครูผู้ช่วย   ได้รับเงินเดือน   ๑๕,๘๐๐ บาท  
เมื่อวันที่ ๒๘ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙   
ปัจจุบันต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์  อายุราชการ  ๓  เดือน 
ความรู้ความสามารถพิเศษ 
 - ด้านนันทนาการ  สันนาการ, เชียร์ลีดเดอร ์ 
 - ด้านอื่นๆ  การแสดงต่างๆ, การสอนคอมพิวเตอร์เป็นภาษาอังกฤษ 



  
  

ล ำดบัที่ 
ระดบั 

กำรศกึษำ 
ช่ือสถำนศกึษำ/ 
สถำบนักำรศกึษำ 

ปี พ.ศ.  
ที่ส ำเร็จ 

วฒุิที่ได้รับ 
ระบวิุชำเอก 

๑. ประถมศกึษำ โรงเรียนวดับำงพลีใหญ่ใน ๒๕๔๐ ป.๖ 
๒. มธัยมศกึษำ 

ตอนต้น – ปลำย 
โรงเรียนบำงพลีรำษฎร์บ ำรุง ๒๕๔๖ ม.๖ 

๓. ประกำศนียบตัร
วิชำชีพชัน้สงู 

โรงเรียนเกริกวิทยำลยั ๒๕๕๑ คอมพิวเตอร์ธรุกิจ 

๔. ปริญญำตรี มหำวิทยำลยัเกริก ๒๕๕๔ บริหำรธรุกิจบณัฑิต 
วิชำเอก คอมพิวเตอร์ 

๕ ป.บณัฑิต มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง ๒๕๕๗ ประกำศนียบตัรวิชำชีพครู 
๖ ปริญญำโท มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง ๒๕๕๙ ศกึษำศำสตรมหำบณัฑิต (ศษ.ม.)

วิชำเอก กำรบริหำรกำรศกึษำ  

การศึกษา 



 



ล าดับที่ ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา 

๑ วิทยากร สพป.เขต1 จัดท าข้อมูลนักเรียนในการ

ทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 

(National Test : NT) 

๒ วิทยากรลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 

๓ อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพื่อหลักประกันโอกาสทางการเรียนรู้ 

(ระบบคัดกรองนักเรียนยากจน) ระยะที่๒ 

 ประวตักิารประวตักิารสัมมนา/ ฝึกอบรม/ผลงาน 

ประจ าปีการศกึษา ๒๕๕๙ 

 



งานหน้าที่พิเศษ 

ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายหน้าที่พิเศษ ซึ่งมีหน้าที่ดังนี้ 

• งานวิชาการ 

• งานบริหารงานบุคคล 

• การรักษาเวรยาม 

• ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

D:/ประเมินครูผู้ช่วย/ครั้งที่ 1/การปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย.docx
D:/ประเมินครูผู้ช่วย/ครั้งที่ 1/การปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย.docx
D:/ประเมินครูผู้ช่วย/ครั้งที่ 1/การปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย.docx


หมวดที่ ๑  การประเมนิผลการปฏิบัติตน 

 

ด้านที่ ๑ ด้านวินัย  คุณธรรม   

จริยธรรมส าหรับขา้ราชการครู 

 



๑.๑  วินยัในตนเอง 
ปฏิบัตตินตามระเบียบ 

เข้าร่วมประชุม  

เข้าสอนตรงเวลา  

มาท างานตรงต่อเวลา 

แต่งกายถูกต้องเหมาะสม 



๑.๒ วินัยและการ

รักษาวนิยัทางราชการ 

มีความรับผิดชอบ  

รักษาวินัยที่เป็นข้อห้ามและ

ข้อปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

อยู่เสมอ  

รับผิดชอบต่อการเรียนการสอน 
ปฏิบัติงานอื่นๆที่ได้รับ

มอบหมายด้วยความเต็มใจ 



๑.๓ คุณธรรมจริยธรรม

ส าหรับราชการ 
เสียสละ มีน  าใจ  

มีมารยาทที่งดงาม  

ความเห็นอกเห็นใจ 

ความเกรงใจ  

ความยุติธรรม  

ความรักและเมตตาต่อศิษย์ 



๑.๔  บทบาทหน้าที่ของขา้ราชการ 

ในฐานะเปน็พลเมอืงทีด่ี 

รักษากฎระเบียบ กฎหมาย พระราชบัญญัติ  จรรยาบรรณในวิชาชีพครู  

เช่น กฎจราจร การแต่งกาย  การปฏิบัติราชการ  



๑.๕ การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบแบบ

แผน หลักเกณฑ์และวธิปีฏิบัติราชการ 

ด้านการครองตน  

เช่น  แต่งกายชดุราชการในวันจนัทร ์ชุดกฬีาในวันพธุ 
 

 

 

 



๑.๕ การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบแบบ

แผน หลักเกณฑ์และวธิปีฏิบัติราชการ 
 

 

 

การครองคน  

ข้าพเจา้ดแูลเอาใจใส่นกัเรยีนทีป่รกึษาและทีจ่ดัการเรยีนการสอน 

พร้อมทั งใหค้ าปรกึษากบันกัเรยีนทีต่อ้งการความชว่ยเหลอื 

 



๑.๕ การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบแบบ

แผน หลักเกณฑ์และวธิปีฏิบัติราชการ 

การครองงาน  

ข้าพเจา้รบัผดิชอบงานหลกัและงานรองทีไ่ดร้บัมอบหมายเตม็ความสามารถ 



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบตัิตน 

 

ด้านที่  ๒ มาตรฐานวิชาชพีและจรรยาบรรณวิชาชีพ 



๒. ๑ มาตรฐานวชิาชพีคร ู 

- ข้าพเจ้ามีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  

- ข้าพเจ้าปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

- ความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ 

 



๒.๒ จรรยาบรรณวชิาชพีครู 

- ชื่นชมตนเองและผู้ร่วมวิชาชีพ 

- อุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าที ่

- พัฒนาตนและพัฒนางานศึกษา 

หาความรู้เพิ่มเติม  

- รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  

- เข้าร่วมงานวันส าคัญ 



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบตัิตน 

 

ด้านที่  ๓  เจตคตติ่อวิชาชีพครู 



๓.๑  คุณค่าและความส าคญัของวชิาชพี 

-พึงกระท าตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีต่อศิษย์ 

-มีความมุ่งมั่นเต็มใจในการให้บริการ 



๓.๒  บทบาทหน้าที่ของตนเองในฐานะเป็นครูที่ดี  

 

-จัดการเรียนการสอนให้นักเรียนเข้าใจในบทเรียน 

- รักษาชื่อเสียง เกียรติภูมิ ของความเป็นครู  สถานศึกษา 

- ยินดเีข้าร่วมกิจกรรมที่องค์กรวิชาชีพจัดขึ น  

-ไม่ละทิ งหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 



๓.๓ การวางแผนเพื่อพัฒนาความกา้วหนา้ในวชิาชพีครู 

-เข้าร่วมการอบรมในหลักสูตรต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อวิชาชีพครู 

-ศึกษาศึกษาระดับปริญญาโทเพื่อหาความรู้เพิ่มเติมอย่างสม่ าเสมอเพื่อพัฒนาตนเอง 

-อบรมเทคโนโลยีสมัยใหม่ทางYouTube 

 



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบตัิตน 

 

ด้านที่  ๔   การพัฒนาตนเอง 



๔.๑  การใฝ่รูใ้ฝ่เรยีน 

- เข้าร่วมการประชุม/อบรมความรู้ 

- มกีารสืบค้นหาข้อมูล 

- ศึกษาค้นคว้าข้อมูลใหม่ ๆ 

-ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมอย่างสม่ าเสมอเพื่อพัฒนาตนเอง (ศึกษาระดับปริญญาโท) 

 

 



๔.๒  ความฉลาดทางอารมณ์ 

- สามารถควบคุมตนเองได้ดี ร่วมงานกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

- ประพฤติปฏิบัติตนยึดมั่นอยู่ในหลักศาสนาที่เคารพนับถือทั งกาย  

 วาจา และใจ 

-  มีความกตัญญูต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ 

-  มีความซื่อสัตย์สุจริต 

 



๔.๓ การสรา้งแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

-  มีความมุ่งมั่นตั งใจในการท างานไม่ละทิ งงานในหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายโดยค านึงถึงประโยชน์

ของผู้เรียนและประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก 

- ศึกษาหาความรู้จากคนต้นแบบที่ประสบความส าเร็จเพื่อเป็นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการปฏิบัติงาน

และปฏิบัติตน 

 

 



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบตัิตน 

 

ด้านที่ ๕  การพัฒนาบุคลกิภาพ 



- แต่งกายถูกต้องตามกฎของทางโรงเรียน สะอาด สุภาพเรียบร้อยและเหมาะสมกับกาลเทศะ 

เหมาะกับอาชีพคร ู

    

 

๕.๑ การพัฒนาบคุลกิภาพ 



๕.๒ การปรบัตวั 

-  ข้าพเจ้าพยายามปรับตัวด้านบุคลิกภาพให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อม และอยู่ในองค์ได้อย่างมี

ความสุข   

-  วางตัวเป็นตัวอย่างท่ีดีต่อผู้ที่พบเห็น   

- ยินดีเข้าร่วมกิจกรรมที่องค์กรวิชาชีพจัดขึ น 

-  พร้อมท่ีจะเรียนรู้งานใหม่ๆ เพื่อพัฒนาตนเอง 

 

 



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบตัิตน 

 

ด้านที่  ๖  การด ารงชวีิตทีเ่หมาะสม 



๖.๑ การประพฤตตินตามหลักศาสนา 
- ยึดมั่นในหลักค าสอนของศาสนาและปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่นับถือ 

-  เคารพสิทธิเสรีภาพและยึดผลประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 

-  เคารพความคิดเห็นผู้อื่น ไม่ยึด 

ความคิดเห็นของตนเป็นใหญ่ยึดหลักประชาธิปไตยในการท างานและการให้บริการ 

-  รักษาความสามัคคีในหมู่คณะ 

-  เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา 

 

 



๖.๒  การด าเนินชีวิตตามหลกัเศรษฐกจิพอเพียง 

-ข้าพเจ้าด าเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวง โดยมีบัญชีเงินฝากแยกส่วน

และปลูกผัก ผลไม้ กินเอง 

- ไม่ยึดติดอบายมุขและสารเสพติด 

 



หมวดที่ ๒ การประเมินผลการปฏิบัตงิาน 

ด้านที่ ๑  การจดัการเรยีนรู้ 



๑.๑ การวิเคราะห์มาตรฐานการจดัการเรยีนรู ้  

และสาระการเรยีนรู ้ 

๑.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนตามระดับชั น 

๒.จัดเก็บหลักฐาน หรือผลงานที่แสดงถึงร่องรอยการปฏิบัติจริง ในข้อ ๑ ไว้อย่างเป็นระบบ เพื่อ

ความสะดวกต่อการน าไปใช้ตรวจสอบและประเมินร่องรอยการปฏิบัติจริง 

 

 



๑.๒ การออกแบบการจดัการเรยีนรู้ 

- ใช้วิธีสอน/เทคนิคการสอน/รูปแบบการสอนทีห่ลากหลาย แต่เน้นทักษะปฏิบัติ  

ใช้เทคโนโลยใีหถู้กทาง 
เน้น Live Show 

ใช้ facebook เป็นตวักลาง 



๑.๓ การวิจัยเพื่อแกป้ัญหาและพัฒนาผูเ้รยีน 

- ศึกษาปัญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ รวมถึงปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

แสวงหาแนวทางการแก้ปัญหาด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ หรือการท าวิจัยในชั นเรียน 

รายงานผลการแก้ปัญหาหรือการวิจัยในชั นเรียนต่อผู้บริหารสถานศึกษาและผู้เก่ียวข้อง 

เผยแพร่ผลงานวิจัยในชั นเรียน 

 

 



๑.๔ การรายงานผลการเรยีนรู้ 

จัดท ารายงานผลการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบหรือวิธีการที่หลากหลาย มีความเหมาะสมกับสภาพ

ของโรงเรียน ผู้เรียนหรือท้องถิ่น 

 



หมวดที่ ๒ การประเมินผลการปฏิบัตงิาน 

ด้านที่ ๒ การพัฒนาผูเ้รยีน 



๒.๑ การปลกูฝังคณุธรรม จริยธรรมให้แกผู่เ้รยีน 
มีการสอดแทรก คุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้อย่างสม่ าเสมอ 

เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดและปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ส่งเสริมให้ ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาอย่างสม่ าเสมอและครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน 

 

 
บอกกล่าว พรบ.คอมพวิเตอร ์

ในการสอนจะยกตัวอยา่งเสมอ 



๒.๒ การพัฒนาทกัษะชีวติ สุขภาพกายและ

สุขภาพจิตของผูเ้รยีน 

มีการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเกี่ยวกับการรู้จักดูแลตนเองมีทักษะในการท างาน เช่น 

การท างานเป็นกลุ่ม จัดกิจกรรมส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข และรู้เท่าทันต่อ

สังคมที่เปล่ียนแปลงอย่างเหมาะสมตามวัย เช่น การเข้าร่วมในชมรม/ชุมนุมอิสระตามกลุ่มสนใจ

การบ าเพ็ญประโยชน์การสืบค้นข้อมูลสารสนเทศด้านวิชาการต่าง ๆ ของโลกยุคปัจจุบันและโลกแห่ง

อนาคต การเข้าร่วมจัดกิจกรรมของโรงเรียนและชุมชน เป็นต้น 

 

 



๒.๓ การพัฒนาผูเ้รยีนทีม่ีความต้องการพิเศษ 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มีความสามารถได้เข้าประกวดความสามารถทางวิชาการ 

สนับสนุนนักเรียนที่เรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์    โดยจัดหาทุนตามที่ทางโรงเรียนมีให้ เช่นทุน

การไฟฟ้า เป็นต้น  

 



๒.๔ การปลกูฝังวินยัประชาธิปไตยใหแ้กผู่เ้รยีน  

- ปลูกฝังให้ผู้เรียนใช้เหตุผลในการตัดสินใจแก้ปัญหา เคารพความคิดเห็นของผู้อื่น เช่น การ

โต้วาที   การเลือกตั ง  การมอบหมายงาน/ภารกิจให้เป็นกลุ่มตามความสนใจการลงมติ การ

อภิปราย เป็นต้น 

- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

- ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออกในทางที่ถูก มีการมอบหมายความรับผิดชอบต่อห้องเรียน

ให้แก่นักเรียน 

 



๒.๕ การสรา้งค่านิยมที่ดีงามและความภูมใิจใน

ความเป็นไทยให้ผู้เรียน 

- ปลูกฝังและส่งเสริมให้ผู้เรียน มีการแสดงเก่ียวกับมารยาทไทย วัฒนธรรมท้องถิ่น และนิยมใช้

ของไทย  

- ปลูกฝังและส่งเสริมให้ผู้เรียนรักษาความสามัคคีของหมู่คณะ  

- พยายามปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามให้เกิดขึ นกับผู้เรียน เพื่อยึดถือปฏิบัติ  

และสร้างความภาคภูมิใจในความเป็นไทยให้เกิดขึ นกับผู้เรียน 



๒.๖ การจดัระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรยีน 

- จัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ครอบคลุมและเป็นปัจจุบัน 

โดยการไปเยี่ยมบ้านนักเรียนจ านวน ๑๐ หลัง 

 



หมวดที่ ๒ การประเมินผลการปฏิบัตงิาน 

ด้านที่ ๓  การพัฒนาทางวิชาการ 



๓.๑ การพัฒนาสือ่นวัตกรรมในการจดัการเรยีนรู้ 

- มีเว็บไซต์คลงัความรู้ 

- เพจ facebook 



 



 



 



๓.๒ การพัฒนาแหลง่เรยีนรูแ้ละภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

๓.๓ การใชแ้ละสร้างเครอืขา่ยทางวิชาการ 



หมวดที่ ๒ การประเมินผลการปฏิบัตงิาน 

ด้านที่ ๔  การพัฒนาสถานศกึษา 



๔.๑  งานบริหารทั่วไป 

๔.๒ งานสนับสนนุ

วิชาการ 

๔.๓ โครงการหรือ

กิจกรรมพฒันาสถานศึกษา 



หมวดที่ ๒ การประเมินผลการปฏิบัตงิาน 

ด้านที ๕ ความสัมพันธ์กบัชุมชน 



๕.๑ การศกึษาเกีย่วกบัชมุชน 

๕.๔ ให้บรกิาร 

 ๕.๓ การน าชมุชนเข้ามามี

ส่วนร่วมในการจดัการเรยีนรู้ 

๕.๒ ความรว่มมอืกบัผูป้กครอง

และชุมชน 

๕.๕ การแลกเปลีย่นเรยีนรูจ้าก

ชุมชน 



สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา การเขียนโปรแกรมภาษา 2 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 ม.3/1-3/3 

0
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0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 ร ม.ส 

จากจ านวนนักเรียน 94 คน  

*** มส. คือนักเรียนที่ไม่เคยมา รร.เลย 

- เน้นการท ากิจกรรมคู่โดยการสอบ

เขียนโปรแกรมให้จับคู่กับ ม.3 ห้อง

ไหนก็ได ้

- การระดมสมอง 

- การช่วยเหลือ 

- ใช้เทคโนโลยี 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 ร ม.ส รวม 

0 4 16 10 13 18 13 17 0 3 94 



สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 ม.2/1-2/4 
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0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 ร ม.ส 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 ร ม.ส รวม 
0 16 6 11 9 13 11 54 0 13 133 

จากจ านวนนักเรียน 94 คน  

*** มส. คือนักเรียนที่ไม่เคยมา รร.เลย 

- เน้นการท ากิจกรรมคู่ โดยการสอบ

ต่อสายแลนให้คู่กับเพื่อนในห้อง 

- การระดมสมอง 

- การช่วยเหลือ 

- ใช้เทคโนโลยี 



จากการได้จัดการเรียนรู้ในครั้งนี้จะน าไปปรับปรุงและพฒันาในสอดคล้องกับ 

Nathamon Model 

เป็นที่น่าสังเกต นักเรียนตอบข้อสอบอัตนัยเป็นร้อยละ 98 %  

ของผู้เข้าสอบ มีเพียง 2 % ที่ไม่ตอบข้อสอบ 


