




 

     
 
 
 
 

 

  

  

  

 



 





 



 





 



 



 





 

 

 



 

 

 

 

 





 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 







 



 





 



 





๖.๑ การประพฤตตินตามหลกัศาสนา 

  - งดทาน ในวนัพระ  - 

- มัน่สวดมนต ์ท าสมาธิ ท าจติใจใหส้งบและ แผ่

เมตตาอยูเ่สมอๆ  





หมวดที ่๒ 

การปฏิบตังิาน 



 

๑. การจดัการเรยีนรู ้

 



 

๑. การจดัการเรยีนรู ้

 
๑.๒ การออกแบบการจดัการ

เรยีนรู ้

 -  จดักิจกรรมการเรยีนรู ้

ตามแผนการจดัการเรยีนรูท้ี่

หลากหลายสอดคลอ้งกบั

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้สาระการ

เรยีนรู ้ 

 - มีการวดัผลประเมินผลที่

หลากหลาย สอดคลอ้งกบั

กิจกรรมการเรยีนรูต้ามแผน

จดัการเรยีนรู ้



 

๑. การจดัการเรยีนรู ้

 
๑.๓ การวจิยัและแกปั้ญหาในชัน้เรียน 

 -  จดัท าวจิยัในช ัน้เรียนหลงัจากสอนนกัเรยีนในแตล่ะ

แผนการเรยีน เพ่ือรบัทราบปัญหา  

และหาแนวทางในการแกไ้ขปัญหาผูเ้รียนตอ่ไป 



 

๑. การจดัการเรยีนรู ้

 
๑.๔ รายงานผลการเรยีนรู ้

 -  มีการจดัท าผลการเรยีนของนกัเรยีนรายบุคคล 

และระดบัช ัน้เรยีนทีส่อน 

  



 

๒. การพฒันาผูเ้รยีน 

 



๒. การพฒันาผู้เรียน 

๒.๑ การปลูกฝังคณุธรรมจรยิธรรมใหแ้กผู่เ้รยีน 

 - ใหน้กัเรยีนนัง่สมาธิกอ่นเรยีน ๕ นาท ีพรอ้มทัง้มีการ

สอดแทรกคณุธรรมจรยิธรรมในระหวา่งนัง่สมาธิ 

 -  มีการปลูกฝังคณุธรรมจรยิธรรมทีด่งีามใหเ้กิดข้ึนกบั

ผูเ้รยีน ตลอดเวลาทีจ่ดั 

กิจกรรมการเรยีนการสอน  



๒. การพฒันาผู้เรียน 

๒.๒ การพฒันาทกัษะชวีติ สุขภาพกาย และสุขภาพจติของผูเ้รยีน 

 - จดักิจกรรมใหน้กัเรยีนมีสว่นรว่มในการเรยีน โดยเลือก

หวัขอ้หรอืเน้ือหาทีต่นเองสนใจ 

 - มีการจดักิจกรรม เชน่ นกัเรยีนจดัท ารายงานเป็นกลุม่

และนัง่เรยีนเป็นกลุม่ และน าเสนองานหนา้ช ัน้เรยีน 

 - พฒันาใหผู้เ้รยีนมีความสุขในการเรยีนใหม้ีความสุข โดย

ใชว้ธีิเพ่ือนชว่ยเพ่ือน 





๒. การพฒันาผู้เรียน 

๒.๓ การพฒันาผูเ้รยีนทีมี่ความตอ้งการพิเศษ 

 - จดักิจกรรมการเรยีนการสอนใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รยีน

เป็นรายบุคคล เพ่ือใหน้กัเรยีนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนทีด่ข้ึีน 

 - จดักิจกรรมการเรยีนรูเ้ป็นรายบุคคล โดยสอนเสรมิชว่ง

หลงัเลิกเรยีน 





๒. การพฒันาผู้เรียน 

๒. ๔ การปลูกฝังวนิยัประชาธิปไตยใหแ้กผู่เ้รยีน 

 - เนน้การสรา้งระเบียบวนิยัใหเ้กิดขึ้นกบัผูเ้รยีน ใหผู้เ้รยีน

มีสว่นรว่มในการแสดงความคดิเหน็และการจดักิจกรรมการเรยีน

การสอนในหอ้งเรยีน เสริมสรา้งความเป็นประชาธิปไตยใหเ้กิด

ขึ้นกบัผูเ้รยีน  



๒. การพฒันาผู้เรียน 

๒.๕  การสรา้งค านิยมทีด่งีามและความภาคภูมิใจในความเป็นคน

ไทยของผูเ้รยีน 

 - สรา้งคา่นิยมทีด่งีาม ใหเ้กิดข้ึนกบัผูเ้รยีน เพ่ือใหผู้เ้รยีน

ยดึถือปฏิบตั ิและสรา้งความภูมิใจในความเป็นไทยใหเ้กิดขึ้นกบั

ผูเ้รยีน 

  



๒. การพฒันาผู้เรียน 

๒.๖  การจดัระบบดูแลชว่ยเหลือนกัเรยีน 

 - การออกเยีย่มบา้นนกัเรยีน และด าเนินการชว่ยเหลือ

นกัเรยีนตามสภาพจรงิ 

  



๓. การพฒันาทางวชิาการ 



๓. การพฒันาทางวชิาการ 

๓.๑  การพฒันาสือ่ นวตักรรมในการจดัการเรยีนรู ้

 -  จดัท าสือ่การเรยีนรูใ้หน้กัเรยีนไดเ้รยีนรูท้ีห่ลากหลาย 

และน าเทคโนโลยตีา่งๆมาใชใ้นการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน 

  



๓. การพฒันาทางวชิาการ 

๓.๒  การพฒันาและใชแ้หลง่เรยีนรูแ้ละในภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

 - พยายามส ารวจแหลง่เรยีนรูบ้รเิวณสถานศึกษาจดัตัง้ขึ้น 

เพ่ือน ามาชว่ยในการพฒันาการจดักิจกรรมการเรยีนการสอนของ

ผูเ้รยีนใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการและสภาพแวดลอ้มของ

ชุมชน 



๓. การพฒันาทางวชิาการ 

๓.๓  การใชแ้ละสรา้งเครอืข่ายทางวชิาการ 

 - ไดเ้ขา้รว่มกิจกรรมทีอ่งคก์รวชิาชพีทัง้ภายในและ

ภายนอกองคก์รจดัข้ึนเพ่ือแลกเปลี่ยนเรยีนรูก้บับุคคลในแวดวง

อาชพีครู   



 ๔. การพฒันาสถานศกึษา 



 ๔. การพฒันาสถานศกึษา 

๔.๑  งานบรหิารทัว่ไป 

 - มีความกระตอืรอืรน้ในการท างานทีไ่ดร้บัมอบหมาย

จากงานบรหิารทัว่ไป เพ่ือใหง้านส าเร็จลุลว่งไปไดด้ว้ยด ี



๔. การพฒันาสถานศกึษา 

๔.๒  งานสนบัสนุนวชิาการ 

 -  ปฏิบตัหินา้ที ่เจา้หนา้ทีป่ระเมินและวดัผล ตามทีไ่ดร้บั

มอบหมาย  



4. การพฒันาสถานศกึษา 

4.3  โครงการหรือกิจกรรมพฒันาสถานศึกษา 

 -  เขา้รว่มกิจกรรมของสถานศึกษา ทกุกิจกรรม เชน่ 

กิจกรรมวนัไหวค้รู วนัสุนทรภู่ วนัเขา้พรรษา ฯลฯ 



 ๕. ความสัมพนัธ์กบัชุมชน 



 ๕. ความสมัพนัธ์กบัชมุชน 

๕.๑  การศึกษาเก่ียวกบัชุมชน 

 - พยายามศึกษาชวีติความเป็นอยูข่องชุมชน เพ่ือน าไปใช ้

ในการจดักิจกรรมการเรยีนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัทอ้งถ่ิน

   



5. ความสมัพนัธ์กบัชมุชน 

๕.๒  การใหค้วามรว่มมือกบัผูป้กครองและชุมชน 

 -  เขา้รว่มกิจกรรมของชุมชน วดั และงานกิจกรรมของ

นกัเรยีนและชุมชนทีจ่ดัข้ึนเน่ืองใน 

โอกาสวนัส าคญัตา่งๆรว่มกบันกัเรยีน  

ผูป้กครอง และชุมชน 



๕. ความสมัพนัธ์กบัชมุชน 

๕.๔  การใหบ้รกิารชุมชน 

 - เขา้รว่มกิจกรรมของชุมชนตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  



๕. ความสัมพนัธ์กบัชุมชน 

๕.๕  การแลกเปลี่ยนเรยีนรูก้บัชุมชน 

 - รบัฟังความคดิเหน็ของผูป้กครองในเรือ่งตา่งๆที่

ผูป้กครองน าเสนอกบัทางโรงเรยีน   




