
รายงานผล
การปฏิบัติงานการเตรียมความพรอม

และพัฒนาอยางเขมของครูผูชวย คร้ังท่ี ๘
วันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๑ ถึง  ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๑

โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สป. เขต ๑

นางสาวณฐมน  แสงนาค

ตําแหนง ครูผูชวย



ประวัติสวนตัว

สัญชาติ ไทย  เช้ือชาติ  ไทย ศาสนา  พุทธ
เกิดวันท่ี    ๑๙ สิงหาคม ๒๕๒๘     
ท่ีอยูภูมิลําเนา บางพลีใหญ           
ช่ือบิดา  นายชัยชนะ      แสงนาค อาชีพ   รับราชการตํารวจ
ช่ือมารดา นางสายยนต     แสนหลา อาชีพ   คาขาย
ช่ือบุตรชาย เด็กชายเดชา  สังขศาสตร ป.๖
ปจจุบันตําแหนง ครูผูชวย   โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ  อายุราชการ  1 ป 3 เดือน
ความรูความสามารถพิเศษ

- ดานนันทนาการ  สันนาการ, เชียรลีดเดอร
- ดานอ่ืนๆ  การแสดงตางๆ, การสอนคอมพิวเตอรเปนภาษาอังกฤษ



การศึกษา

ลําดับที่

ระดับ

การศึกษา

ชื่อสถานศึกษา/

สถาบันการศึกษา

ป พ.ศ. 

ที่สําเร็จ

วุฒิที่ไดรับ

ระบุวิชาเอก

๑. ประถมศึกษา โรงเรียนวัดบางพลีใหญใน ๒๕๔๐ ป.๖

๒. มัธยมศึกษา

ตอนตน – ปลาย

โรงเรียนบางพลีราษฎรบํารุง ๒๕๔๖ ม.๖

๓. ประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง

โรงเรียนเกริกวิทยาลัย ๒๕๕๑ คอมพิวเตอรธุรกิจ

๔. ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกริก ๒๕๕๔ บริหารธุรกิจบัณฑิต

วิชาเอก คอมพิวเตอร

๕ ป.บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคําแหง ๒๕๕๗ ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู

๖ ปริญญาโท มหาวิทยาลัยรามคําแหง ๒๕๕๙ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.)

วิชาเอก การบริหารการศึกษา 



ขอมูลเก่ียวกับการปฏิบัติงาน

ชื่อวิชา ระดับชั้น จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห

การเขียนโปรแกรมเบื้องตน 1 ม.3 3

การสรางเว็บไซต ม.4 4

ชางซอมรถจักรยานยนต ม.ตน 4

ภาษาไทย ม.2 3

ภาษาไทย ม.4 2

ชมรม ม.ตน 1

ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ม.3 2



งานหนาท่ีพิเศษ
ขาพเจาไดรับมอบหมายหนาท่ีพิเศษ ซึ่งมีหนาท่ีดังน้ี
• งานวิชาการ 
• การรักษาเวรยาม
• เจาหนาท่ีเว็บไซตโรงเรียน
• ครูประจําช้ัน ม.3/2 และปฏิบัติงานอ่ืนๆ
• หัวหนาสายช้ัน ม.3
• ครูหมวดขยะ
ตามท่ีไดรับมอบหมายจากผูอํานวยการดวยความเครงครัด



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบัติตน

ดานที่ ๑ ดานวินัย  คุณธรรม  
จริยธรรมสําหรับขาราชการครู



• ปฏิบัติหนาที่การสอนที่ไดรับมอบหมาย 

• ปฏิบัติตนอยางถูกตองเหมาะสม 

• ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายไดตรงเวลา 

๑.๑  วินัยในตนเอง



๑.๒ วินัยและการรักษาวินัยของทางราชการ

• ไมเคยปฏิบัติตนใหผิดวินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพครู

• ไมเคยขาดราชการ มาปฏิบัติหนาที่ตามวันเวลา ราชการกําหนด

• ปฏิบัติตนอยูในขอบเขตของราชการ ไมนําขอมูลทางราชการไปเปดเผย



๑.๓ คุณธรรม จริยธรรม สําหรับขาราชการครู

• มีความเคารพผูที่อาวุโสกวา และเพื่อนรวมงานทุกคน

• ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกศิษย

• มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมใหกับผูเรียน



๑.๔ บทบาทหนาที่ของขาราชการในฐานะเปนพลเมืองที่ดี

• มีความจงรักภักดี ตอสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย

• ยึดมั่นในการปกครองระบบประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษัตริยเปนประมุข



๑.๕ การปฏิบัติตามกฎระเบียบ แบบแผน หลักเกณฑ และวิธีการ ปฏิบัติ

ราชการ

• ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับ คําส่ังของผูบังคับบัญชาและทางราชการ

• การปฏิบัติตามคําส่ังตางๆของทางราชการและสถานศึกษา

• ปฏิบัติตามกฎหมายของประเทศ



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบัติตน

ดานที่  ๒ มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ



• ขาพเจามีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
• ขาพเจาปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู ความรับผิดชอบตอวิชาชีพ

๒. ๑ มาตรฐานวิชาชีพครู 



• ช่ืนชมตนเองและผูรวมวิชาชีพ
• อุทิศเวลาในการปฏิบัติหนาที่
• พัฒนาตนและพัฒนางานศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม 
• รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
• เขารวมงานวันสําคัญ

๒.๒ จรรยาบรรณวิชาชพีครู



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบัติตน

ดานที่  ๓  เจตคติตอวิชาชีพครู



-พึงกระทําตนใหเปนแบบอยางที่ดีตอศิษย
-มีความมุงมั่นเต็มใจในการใหบริการ

๓.๑  คุณคาและความสาํคญัของวิชาชีพ



-จัดการเรียนการสอนใหนักเรียนเขาใจในบทเรียน

- รักษาชื่อเสียง เกียรติภูมิ ของความเปนครู  สถานศึกษา
- ยินดีเขารวมกิจกรรมท่ีองคกรวิชาชีพจัดขึ้น 
-ไมละท้ิงหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย

๓.๒  บทบาทหนาที่ของตนเองในฐานะเปนครูที่ดี 



• หาความรูใหมๆอยูเสมอและพัฒนาตนเองดานความรูอยูเสมอ เชน อานหนังสือเพ่ิมเติม ใชสื่อ
อินเตอรเน็ต และ You Tube เขามาชวยสอน

๓.๓ การวางแผนเพ่ือพัฒนาความกาวหนาในวิชาชีพครู



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบัติตน

ดานที่  ๔   การพัฒนาตนเอง



- ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน
- พัฒนาตนเอง อานหนังสือเพ่ิมพูนความรู

๔.๑  การใฝรูใฝเรียน



- เปนมิตรกับเพ่ือนรวมงานทุกคน
- ยึดหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนามาใชในการดําเนินชีวิต
- โดยหมั่นสวดมนตและน่ังสมาธิ ทําบุญทําสังฆทาน
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• มุงมั่นในการทํางานโดยไมมีความยอทอตอปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น

๔.๓ การสรางแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบัติตน

ดานที่ ๕  การพัฒนาบุคลิกภาพ



- แตงกายถูกตองตามกฎของทางโรงเรียน สะอาด สุภาพเรียบรอยและเหมาะสมกับกาลเทศะ เหมาะกับ
อาชีพครู

๕.๑ การพัฒนาบคุลกิภาพ



- พยายามปฏิบัติตนใหเขากับวัฒนธรรมองคกร 
- ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนเสมอ

๕.๒ การปรับตัว



หมวดที่ ๑  การประเมินผลการปฏิบัติตน

ดานที่  ๖  การดํารงชีวิตที่เหมาะสม



ปฏิบัติตนตามหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนา โดยการกระทําแตความดี ทั้งกาย วาจา และใจ 
• หมั่นสวดมนต ทําสมาธิ ทําจิตใจใหสงบและแผเมตตาอยูเสมอๆ
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ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวง เปนแนวทางในการดําเนินชีวิต

• มีการใชจายท่ีประหยัด รูจักอดออม ใชชีวิตตนเองอยางพอเพียง 

โดยทําบัญชี รายรับรายจาย เพ่ือขจัดปญหาหนี้สิน และการเก็บออมเงินในอนาคต 
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หมวดท่ี ๒ การประเมินผลการปฏิบัติงาน
ดานท่ี ๑  การจัดการเรียนรู



มีการศึกษามาตรฐานการเรียนรู ชวงช้ัน สาระการเรียนรูชวงช้ัน ผลการเรียนรูที่
คาดหวังรายป เพ่ือกําหนดเปนจุดประสงคการเรียนรู เน้ือหา สาระการเรียนรูและ
กิจกรรมตางๆ
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- ศึกษาจุดประสงครายวิชา มาตรฐานรายวิชา และสาระการเรียนรู รายวิชา เพ่ือเตรียมการสอนให
ครอบคลุมเน้ือหา และเพ่ือให เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

๑.๓ การวิจัยและแกปญหาในช้ันเรียน
- จัดทําวิจัยในช้ันเรียนหลังจากสอนนักเรียนในแตละแผนการเรียน เพ่ือรับทราบ
ปญหาและหาแนวทางในการแกไขปญหาตอไป

๑.๒ การออกแบบการจัดการเรียนรู



• มีการจัดทําผลการเรียนของนักเรียนรายบุคคลและระดับช้ันที่สอน

๑.๔ การรายงานผลการเรียนรู



หมวดที่ ๒ การประเมินผลการปฏิบัติงาน
ดานที่ ๒ การพัฒนาผูเรียน



๒.๑ การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหแกผูเรียน

• มีการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีใหเกิดขึ้นกับผูเรียน 

• มีการอบรมคุณธรรม จริยธรรมในทุกครั้งท่ีมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน



•ใหผูเรียนมีสวนรวมในการออกแบบการเรียนการสอน
•สงเสริมใหผูเรียนมีกระบวนการคิดที่ดี

๒.๒ การพัฒนาทักษะชีวิต สุขภาพกาย และสุขภาพจิตของผูเรียน



- สงเสริมใหผูเรียนที่มีความสามารถไดเขาประกวดความสามารถทางวิชาการ
สนับสนุนนักเรียนที่เรียนดีแตขาดแคลนทุนทรัพย    โดยจัดหาทุนตามที่ทางโรงเรียนมีให เชนทุนการ
ไฟฟา เปนตน
- สงเสริมใหผูเรียนที่มีความสามารถดานกีฬา

๒.๓ การพัฒนาผูเรียนที่มีความตองการพิเศษ



- ปลูกฝงใหผูเรียนใชเหตุผลในการตัดสินใจแกปญหา เคารพความคิดเห็นของผูอ่ืน เชน การโตวาที   การ
เลือกต้ัง  การมอบหมายงาน/ภารกิจใหเปนกลุมตามความสนใจการลงมติ การอภิปราย เปนตน
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ
- สงเสริมใหนักเรียนกลาแสดงออกในทางที่ถูก มีการมอบหมายความรับผิดชอบตอหองเรียนใหแก

นักเรียน
- กิจกรรมการเรียนการสอนในทุกกิจกรรมโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนน การสรางระเบียบวินัยใหเกิด

ขึ้นกับผูเรียน

๒.๔ การปลูกฝงวินัยประชาธิปไตยใหแกผูเรียน 



- • พยายามสรางคานิยมที่ดีงามใหแกผูเรียน เพื่อใหผูเรียนยึดถือปฏิบัติ และสรางความ
ภูมิใจในความเปนไทยใหเกิดข้ึนกับผูเรียน

๒.๕ การสรางคานยิมที่ดีงามและความภูมิใจในความเปนไทยใหผูเรียน



- จัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคลใหครอบคลุมและเปนปจจุบัน
โดยการไปเยี่ยมบานนักเรียน
- ใชระบบไลนในการสื่อสารกับผูปกครอง

๒.๖ การจัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน



หมวดท่ี ๒ การประเมินผลการปฏิบัติงาน
ดานท่ี ๓  การพัฒนาทางวิชาการ



- มีเว็บไซตคลังความรู

- เพจ facebook

- ใช DLIT ในการพัฒนาตนเองในดานการสอน

- การสรางขอสอบออนไลน

๓.๑ การพัฒนาสื่อนวตักรรมในการจัดการเรียนรู



• พยายามสํารวจแหลงเรียนรูบริเวณสถานศึกษาจัดต้ังขึ้นเพ่ือนํามาชวยในการ พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ

ผูเรียนใหสอดคลองกับความตองการ และสภาพแวดลอมของชุมชน

๓.๓ การใชและสรางเครือขายทางวิชาการ

• เขารวมกิจกรรมที่องคกรวิชาชีพทั้งภายในและ
ภายนอกองคกรจัดข้ึนเพื่อ แลกเปลี่ยนเรียนรู

๓.๒ การพัฒนาแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน



ไดรับมอบหมายใหเปนครูพ่ีเลี้ยงstem



เยี่ยมบานนักเรียน 19/11/61



หมวดท่ี ๒ การประเมินผลการปฏิบัติงาน
ดานท่ี ๔  การพัฒนาสถานศึกษา



๔.๑  งานสนับสนุนวิชาการ

รวมกิจกรรมทางวิชาการขององคกร โดยปฏิบัติงานในหนาท่ี ท่ีไดรับมอบหมายใหบังเกิดผลสําเร็จ

๔.๒  งานบริหารทั่วไป 

กระตือรือรนในการทํางานท่ีไดรับมอบหมายจากงานบริหารท่ัวไป เพ่ือใหงาน สําเร็จลลุวงไปไดดวยดี 

๔.๓  โครงการหรือกิจกรรมพัฒนาสถานศึกษา

เขารวมกิจกรรมของสถานศึกษา



รวมประชุมครูภายในโรงเรียน



กีฬาสีภายในโรงเรียน วันที 10 ต.ค. 61



จัดการเรียนการสอน สอนแทนในรายวิชาที่ไดรับมอบหมาย



นํานักเรียนแขงขันทักษะวิชาการ จึงไดรับรางวัลเหรียญทอง
การแขงขันการออกแบบส่ิงของเคร่ืองใช



วิชาเพิ่มเตม รายวิชาเรียน วิชาชางซอมรถจักรยานยนต 
รับผิดชอบหองราน นักเรียน 38 คน



นํานักเรียนทําความสะอาดบริเวณที่ไดรับมอบหมาย



นํานักเรียนแขงขันทักษะวิชาการ จึงไดรับรางวัลเหรียญทอง
การแขงขันการออกแบบส่ิงของเคร่ืองใช



หมวดที่ ๒ การประเมินผลการปฏิบัติงาน
ดานที ๕ ความสัมพันธกับชุมชน



๕.๑ การศึกษาเก่ียวกับชุมชน

• พยายามศึกษาชีวิตความเปนอยูของชุมชน เพ่ือนําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับทองถิ่น 

๕.๒ การใหความรวมมือกับผูปกครองและชุมชน

• เขารวมกิจกรรมของชุมชน วัด และงานกิจกรรมของนักเรียนและชุมชนท่ีจัดขึ้นเนื่องในโอกาสวันสําคัญตางๆรวม

กับนักเรียน ผูปกครอง ชุมชน

๕.๓ การนําชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนรู

• นําแหลงการเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชนมาไวใหนักเรียนไดศึกษาเรียนรูและอนุรักษภูมิปญญาของทองถิ่น

๕.๔ การใหบริการชุมชน

•มีความเต็มใจท่ีจะใหบริการแกผูปกครองนักเรียนท่ีมาติดตอราชการกับทางโรงเรียนดวยความเต็มใจ

๕.๔ การแลกเปลี่ยนเรียนรูกับชุมชน

• ยอมรับความคิดเห็นของผูปกครองในเรื่องตางๆท่ีผูปกครองนําเสนอกับทาง

โรงเรียน เพ่ือนํามาปรับปรุงพฤติกรรมของนักเรียนและกิจกรรมการเรียนการสอน

ใหมีประสิทธิภาพย่ิงๆขึ้นไป



รวมงานเปดลานกีฬา 27/11/2561



ศึกษาดูงานโรงงานคัดแยกขยะเพื่อนําความรูมาพัฒนาในการจัดการขยะในโรงเรียน



รวมงานวันเกิด ดร.กิตติ ยงคสงวนชัย



รวมงานมงคลสมรสคุณครูในโรงเรียน 9/12/61



รวบรวมเงินทําบุญงานสวดอภิธรรมศพ นักเรียน



จบการนําเสนอ
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