
รายงานผลการปฏิบัติงาน
การเตรียมความพรอม

และพัฒนาอยางเขมของครูผูชวยครั้งท่ี ๕

นางสาวฑญัญาชนก  จรัสกุณโฮง

ตําแหนงครูผูชวย กลุมสาระภาษาไทย

โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอปุถัมภ

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมทุรปราการเขต ๑



 ชื่อ-สกุล   นางสาวฑัญญาชนก  จรัสกุณโฮง

 เกิด ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๒๕

 สัญชาติ  ไทย   เชื้อชาติ  ไทย  ศาสนา  พุทธ

 ท่ีอยูปจจุบัน เลขท่ี ๙๙ ซ.บางนา-ตราด ๔๐ แขวง บางนา เขต บางนา กทม.

 บรรจุเขารับราชการ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๐

ขอมูลทั่วไป



ประวัติการศึกษา

ประถมศึกษา: โรงเรียนศรีเอี่ยมอนุสรณ

มัธยมศึกษา: โรงเรียนราชวินิตบางแกว

ปริญญาตรี : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร



ขอมูลการปฏิบัติงาน
๑.การปฏิบัติหนาที่สอน
๑.๑ กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

- ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่๓ จํานวน ๑๑ ชั่วโมง/สัปดาห

- ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่๔ – ๖ จํานวน ๕ ชั่วโมง/สัปดาห

๑.๒ กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน จํานวน ๑ ชั่วโมง/สัปดาห

๑.๓ กิจกรรมพลังงานและส่ิงแวดลอม จํานวน ๑ ชั่วโมง/สัปดาห

๑.๔ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู จํานวน ๓ ชั่วโมง/สัปดาห

๑.๕ ชมรม จํานวน ๑ ชั่วโมง/สัปดาห

รวมทั้งส้ินปฏิบัติงานสอนจาํนวน ๒๒ ชั่วโมง/สัปดาห



ขอมูลการปฏิบัติงาน

๒.หนาที่อื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

๒.๑  ครูประจําชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๕

๒.๒  เจาหนาที่วิชาการ ฝายมัธยม

๒.๓  เจาหนาที่หองสมุด



หม

หมวดที่ ๑

การปฏิบัติตน



ดานที่ ๑ วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู

๑.๑ วินัยในตนเอง

-ปฏิบัติหนาที่การสอนที่ไดรับ

มอบหมาย

-ปฏิบัติตนไดอยางถูกตอง

เหมาะสมกับความเปนครู

การสอนภาษาไทย ม.๓

เดือน ก.ค. ๖๑

การสอนภาษาไทยเพิ่มเตมิ ม.๓

เดือน มิ.ย.๖๑



ดานที่ ๑ วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู

๑.๒ วินัยและการรักษา

วินัยของทางราชการ
- มาปฏิบัติหนาที ่ตามวันเวลา

ราชการกําหนด

- ไมปฏิบัติตนผิดวินัยและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู

ปฎิบัติหนาที่เวร รร. เดือนมิ.ย.๖๑



ดานที่ ๑ วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู
๑.๓ คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู
- เคารพและนอบนอมตอครูผูอาวุโสกวา

- มีนํ้าใจไมตรี เอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงานและผูอื่น

- มีความเมตตากรุณาตอศิษย

-รวมงานวันไหวครู ๑๔ มิ.ย.๖๑

-รวมงานวันเฉลิมฯ ร.๑๐

๒๖ ก.ค.๖๑

-รวมจัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร

เดือน ๑๘ ก.ค.๖๑



ดานที่ ๑ วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู
๑.๔ บทบาทหนาท่ีของขาราชการครูในฐานะ

เปนพลเมืองท่ีดี

- มคีวามจงรักภักดี ตอสถาบันชาติ ศาสนา 

และพระมหากษัตริย

- รวมทําบุญในวันสําคัญทางศาสนา
งานวันเฉลิมฯ ร.๑๐ ๒๖ ก.ค.๖๑

งานวันแม ๑๐ ส.ค.๖๑

งานแหเทียนเขาพรรษาและทําบุญ 

เดือน ก.ค.๖๑



ดานที่ ๑ วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู
๑.๕ การปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบ แบบแผน หลักเกณฑ และวิธีการปฏิบัติราชการ

- ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับ คําส่ังของผูบังคับบัญชาและทางราชการ

- การปฏิบัติตามคําส่ังของทางราชการและสถานศึกษา

อบรม รร.คุณธรรมฯ ๑ ก.ค. ๖๑
เขารวมพิธีไหวครู ๑๔ มิ.ย.๖๑



๒. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู
๒.๑ มาตรฐานวิชาชีพครู
- มีใบอนุญาตประกอบการสอน ที่ออกโดยครุุสภา

- ประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพครู

อบรมการยกระดับผลสมัฤทธิ์การเรียน ๑๙ก.ค.๖๑

เรียนรูจากเหตกุารณหมูปาตดิถํ้า

๔ ก.ค.๖๑



๒. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู
๒.๒ จรรยาบรรณวิชาชีพครู

- ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู โดยมีความรัก ศรัทธาและความ

ซ่ือสัตยสุจริตรวมท้ังความรับผิดชอบตอวิชาชีพและเปนสมาชิกท่ีดีขององคกร

เพื่อรักษาชื่อเสียงของตนเองและองคกร

กิจกรรมวันไหวคร ู๑๔ มิ.ย.๖๑วันสุนทรภู ๒๖ มิ.ย.๖๑ อบรมการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียน ๑๙ ก.ค. ๖๑



๓. เจตคติตอวิชาชพีครู
๓.๑ คุณคาและความสําคัญของวิชาชีพครู
- ไมสรางความเสื่อมเสียใหแกทางราชการและชื่อเสียงของครู เชน

ไมนําความลับของทางราชการไปเปดเผยในสถานท่ีตางๆ

- เห็นคุณคาและความสําคัญของการเปนครูท่ีดีอยูเสมอโดยเปนแบบอยางท่ีดีใหแกศิษย

ทําความสะอาดอาคารเอนกประสงค

๒๖ มิ.ย.๖๑ กิจกรรมจิตอาสา ณ วัดดาน ๔ ส.ค.๖๑ บําเพ็ญประโยชน ๒๖ ก.ค.๖๑



๓. เจตคติตอวิชาชพีครู
๓.๒ บทบาทหนาที่ของ

ตนเองในฐานะเปนครูที่ดี
- มีหนาท่ีใหการศึกษาท่ีมีคุณภาพแกนักเรียน 

โดยการวางแผนการจัดการเรียนการสอน และจัด

กิจกรรมเพื่อสงเสริมใหนักเรียนเขาใจในบทเรียน

และยึดนักเรียนเปนสําคัญ

- เปนตนแบบท่ีดีใหแกนักเรียน มีคุณธรรม 

จริยธรรม การแตงกาย และมารยาท รวมไปถึง

การอบรมสั่งสอนศิษยใหมีความรูและคุณธรรม

การจัดการเรียนรูภาษาไทย ม.๓ และ 

ม.๖ เดือน มิ.ย. และ ก.ค.๖๑

รวมกิจกรรมแหเทียนพรรษา

๒๖ ก.ค. ๖๑



๓. เจตคติตอวิชาชพีครู
๓.๓ การวางแผนเพ่ือพัฒนาความกาวหนาในวิชาชีพครู
- รวมกับคณะครูในโรงเรยีนวางแผนเพื่อพัฒนาวิชาชีพครู โดยมีการเขารวมการประชุม/การอบรม

เก่ียวกับความรูท่ีเก่ียวของกับการศึกษา เพื่อนํามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหดีย่ิงขึ้น

- ใฝหาความรูใหมๆ และพัฒนาตนเองอยูเสมอ ใชสื่ออินเทอรเน็ตและ youtube เขามาชวยสอน

อบรมการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีน ๑๙ก.ค.๖๑
การใชสื่อจาก youtue ชวยสอนประชุมกลุมสาระภาษาไทย เดือน มิ.ย.๖๑



๔. การพัฒนาตนเอง
๔.๑ การใฝรูใฝเรียน
- เขารวมอบรมตางๆ

- รับรูขาวสารจากชองทางOnline
อบรมโรงเรียนคุณธรรม ๑ ก.ค.๖๑

อบรมเพื่อพัฒนาครสููการเรยีนรูยุค 4.0 ๓๐ มิ.ย.๖๑



๔. การพัฒนาตนเอง
๔.๒ ความฉลาดทางอารมณ
- มีความราเริง ย้ิมแยมแจมใส

- เปนมิตรกับทุกคน สามารถรวมงานกับผูอื่นไดอยางมี

ความสุข

พิธีกรกิจกรรมหมวดน้ํา มิ.ย.  ๖๑

งานวันเฉลิมฯ ร.๑๐ ๒๖ ก.ค.๖๑

งานวันเฉลิมฯ ร.๑๐ ๒๖ ก.ค.๖๑



๔. การพัฒนาตนเอง
๔.๓ การสรางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
- มุงมัน่ในการทํางาน โดยไมยอทอตอปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น เพื่อใหบรรลุเปาหมาย

ที่กําหนดไว

บําเพ็ญประโยชน ๒๖ ก.ค. ๖๑ เตรียมสถานท่ีวันสนุทรภู ๒๖ มิ.ย.๖๑



๕. การพัฒนาบุคลิกภาพ
๕.๑ การพัฒนาบุคลิกภาพ
- แตงกายสะอาด สุภาพเรียบรอยและเหมาะสมกับกาลเทศะ

- มีความออนนอมถอมตน มีกิริยามารยาทและการแสดงทางกายวาจาทีสุ่ภาพ

๒๙ ก.ค.๖๑ แตงชุดพิธีการวันเฉลิม ร.๑๐ ฯ ใสชุดสุภาพ ๒๖ มิ.ย. ๖๑ วันสุนทรภู สวดมนตวันศุกรเราสุขใจ เดือน ก.ค. ๖๑



๕. การพัฒนาบุคลิกภาพ
๕.๒ การปรับตัว
- พยายามปรับตัวดานบุคลิกภาพใหเหมาะสม และอยูในองคกรไดอยางมีความสุข โดยการสังเกตและ

สอบถามเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ีในองคกร

พิธีไหวครู ๑๔ มิ.ย.๖๑ งานวันเฉลิม ฯ ร.๑๐ ๒๙ ก.ค.๖๑ ซอมพิธีไหวครู  มิ.ย.๖๑



๖. การดํารงชีวิตที่เหมาะสม
๖.๑ การประพฤติตนตามหลักศาสนา
-ปฏิบัติตนตามหลักธรรมคําสั่งสอนของศาสนาพุทธ ดวยการประพฤตดิี ประพฤติชอบ ดวยกาย วาจา ใจ

-ปฏิบัติตนเปนพุทธศาสนิกชนท่ีดี เขาวัด ทําบุญ ทําทาน รักษาศีล ฟงเทศน และสวดมนต

สวดธรรมจักรฯ ๒๙ ก.ค. ๖๑
แหเทียนเขาพรรษา ๒๙ ก.ค.  ๖๑ สวดมนตวันศุกร เดือน ก.ค. ๖๑



๖. การดํารงชีวิตที่เหมาะสม
๖.๒ การดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
- ดําเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวง เปนแนวทางในการดําเนินชีวิต

- ใชจายท่ีประหยัด รูจักอดออม ใชชีวิตตนเองอยางพอเพียง



หมวดที่ ๒ 

การปฏิบัติงาน



๑. การจัดการเรียนรู
๑.๑ การวิเคราะหมาตรฐานการจัดการเรียนรู และสาระการเรียนรู
- ศึกษามาตรฐานการเรียนรู ชวงช้ัน สาระการเรยีนรูชวงช้ัน ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป เพ่ือกําหนดเปน

จุดประสงคการเรยีนรู เนื้อหาสาระการเรียนรูและกิจกรรมตางๆ

ประชุมกลุมสาระ  เดือน มิ.ย. ๖๑ การสอนภาษาไทย ม.๓ เดือน มิ.ย. ๖๑
อบรมยกระดับผลสมัฤทธิ ์ ๑๙ ก.ค. ๖๑



๑. การจัดการเรียนรู
๑.๒ การออกแบบการจัดการเรียนรู
- จัดทําแผนการเรียนรูและนําแผนไปจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 

มีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายสอดคลองกับกิจกรรมตามแผนการจัดการเรียนรู

การสอนภาษาไทย ม.๓ เดือน พ.ค.

การใชสื่อจัดกิจกรรม เดือน ก.ค.๖๑

การจัดการเรียนการสอนภาษาไทย

เดือน มิ.ย.และก.ค. ๖๑



๑. การจัดการเรียนรู

๑.๓ การวิจัยและแกปญหาในชั้นเรียน
-จัดทําวิจัยในชั้นเรียนหลังจาก สอนนักเรียนในแตละแผนการเรียน เพื่อรับทราบ

ปญหาและหาแนวทาง ในการแกไขปญหาผูเรียนตอไป



๑. การจัดการเรียนรู
๑.๔ รายงานผลการเรียนรู
- จัดทําผลการเรียนของนักเรียน

รายบุคคล และระดับชั้นเรียนที่สอน



๒. การพัฒนาผูเรียน
๒.๑ การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหแกผูเรียน 
- ใหผูเรียนเห็นคุณคาและความสําคัญเขารวมกิจกรรมตางๆ

- ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงามใหเกิดขึ้นกับผูเรียนในระหวางท่ีจัดการเรียนการสอน

ปลูกฝงการมีจิตอาสา รูจักแบงปน 

เซนตโยเซฟมอบของใหนอง ๒๙ มิ.ย.๖๑
นั่งสมาธิตอนเท่ียง พ.ค. ๖๑

กิจกรรมฐานการเรียนรู มิ.ย.๖๑



๒. การพัฒนาผูเรียน
๒.๒ การพัฒนาทักษะ

ชีวิต สุขภาพกาย และ

สุขภาพจิตของผูเรียน
- มีการจัดกิจกรรม เชน นักเรียน

จัดทํารายงานเปนกลุมและน่ัง

เรียนเปนกลุม และนําเสนองาน

หนาชั้นเรียน

- พัฒนาทักษะการเลนกีฬาเพื่อให

เกิดสุขภาพกายและใจท่ีดี

กิจกรรมลดเวลาเรียน มิ.ย.๖๑



๒. การพัฒนาผูเรียน
๒.๓ การพัฒนาผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับผูเรียน เปนรายบุคคล เพื่อใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนท่ีดีขึ้น

วิชาภาษาไทย ม.๓ เดือน มิ.ย.๖๑



๒. การพัฒนาผูเรียน
๒.๔ การปลูกฝงวินัยประชาธิปไตยใหแกผูเรียน
- เนนการสรางระเบียบวินัยใหเกิดขึ้นกับผูเรียน ใหผูเรียนมีสวนรวมในการแสดงความ

คิดเห็นและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในหองเรียน เสริมสรางความเปนประชาธิปไตย

ใหเกิดขึ้นกับผูเรียน

จัดบอรดหอง ๔ มิ.ย. ๖๑ การสอนวิชาภาษาไทยเพิ่มเติม ม.๓ ก.ค.๖๑



๒. การพัฒนาผูเรียน
๒.๕ การสรางคานิยมท่ีดี

งามและความภาคภูมิใจ

ในความเปนคนไทยของ

ผูเรียน
- สรางคานิยมท่ีดีงาม ใหเกิด

ขึ้นกับผูเรียน เพื่อใหผูเรียนยึดถือ

ปฏิบัติ และสรางความภูมิใจใน

ความเปนไทยใหเกิดขึ้นกับผูเรียน
ศึกษาแหลงเรียนรูประวัติไทย 

ก.ค. ๖๑

กิจกรรมออกกําลงักาย

ตอนเชาวันพุธ ก.ค.๖๑

ภาษาไทย ม.๓   ๑๙ มิ.ย.๖๑



๒. การพัฒนาผูเรียน

๒.๖ การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
- การติดตามรายงานการมาเรียนในแตละวันดูแล

ชวยเหลือนักเรียนตามสภาพจริง

- ใหคําปรึกษาสําหรับนักเรียนที่มปีญหา



๓. การพัฒนาทางวิชาการ
๓.๑ การพัฒนาส่ือ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู
-จัดเตรียมส่ือการเรียนรูใหนักเรียนไดเรียนรูที่หลากหลาย และนําเทคโนโลยีตางๆมาใชใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

การใชสื่อชวยสอนในกิจกรรมตางๆ มิ.ย. และ ก.ค. ๖๑



๓. การพัฒนาทางวิชาการ
๓.๒ การพัฒนาแหลงเรียนรูในทองถิ่น
- สํารวจแหลงเรียนรูบริเวณสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการจดักิจกรรมการเรียนการ

สอนใหสอดคลองกับความตองการและสภาพแวดลอม



๓. การพัฒนาทางวิชาการ
๓.๓ การใชและสรางเครือขายทางวิชาการ
- ไดเขารวมกิจกรรมท่ีองคกรวิชาชีพท้ังภายในและภายนอกองคกรจัดขึ้นเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูและ

รวมกันพัฒนาสื่อการเรียนรู ตลอดจนสรางเครือขายทางวิชาการ ในรูปแบบชองทางตางๆ เพื่อ

แลกเปลี่ยนเรียนรูในระหวางองคกร



๔. การพัฒนาสถานศึกษา
๔.๑ งานบริหารทั่วไป
- ปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายมาอยางเต็มท่ี เพื่อใหงานสําเร็จลุลวงไปได

ดวยดี

อบรมยกระดับผลสมัฤทธ์ิ ๑๙ ก.ค. ๖๑ งานวันเฉลิม ฯ ร.๑๐ ๒๖ ก.ค. ๖๑ ๖๑



๔. การพัฒนาสถานศึกษา
๔.๒ งานสนับสนุน

วิชาการ
- เขารวมกิจกรรมทางวิชาการ

ขององคกร โดยปฏิบัติงานใน

หนาที่ที่

ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 

ตลอดจนสงเสริมพัฒนางาน

วิชาการใหดีย่ิงขึน้ 

อบรมยกระดับผลสมัฤทธ์ิ 

๑๙ ก.ค.๖๑

ประชุมวิชาการ

วัดผล เดือน ก.ค.๖๑



๔. การพัฒนาสถานศึกษา
๔.๓ โครงการหรือกิจกรรมพัฒนาสถานศึกษา
- เขารวมกิจกรรมของสถานศึกษาทีไ่ดรับมอบหมายและชวยเหลือกิจกรรมอืน่ๆ

วันเฉลิม ฯ ร.๑๐  ๒๖ ก.ค.๖๑

พิธีไหวครู ๑๔  มิ.ย.๖๑

วันเฉลิม ฯ ร.๑๐

๒๖ ก.ค.๖๑

กิจกรรมหมวดน้าํ เดือน มิ.ย.๖๑



๕. ความสัมพันธกับชุมชน 
๕.๑ การศึกษาเก่ียวกับชุมชน

-ศึกษาชีวิตความเปนอยูของชุมชนเพื่อ นําไปใชในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน ให

สอดคลองกับทองถิ่น สรางคานิยมใหนักเรียนเห็นคุณคาและความสําคัญของชุมชนทีอ่ยู

อาศัย

กิจกรรมจติอาสา วัดดานฯ ๔ ส.ค.๖๑กิจกรรมถอดบทเรียนจากเหตุการณหมูปา ส.ค.๖๑



๕. ความสัมพันธกับชุมชน 

กิจกรรมจติอาสา วัดดาน ๔ ส.ค. ๖๑

๕.๒ การใหความรวมมือกับผูปกครองและชุมชน
- เขารวมกิจกรรมของชุมชน วัด และงานกิจกรรมของนักเรียนและชุมชนที่จดัขึ้น

เนื่องในโอกาสวันสําคัญตางๆรวมกับนักเรียน ผูปกครอง และชุมชน

เซนตโยเซฟมอบของใหนอง ๒๙ มิ.ย.๖๑



๕. ความสัมพันธกับชุมชน 
๕.๓ การนําชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนรู
-รวมมือกับผูปกครองและชุมชนในการรวมกันพูดคุยแนวถึงแนวทางการดําเนินการพัฒนาแนวทางใน

การเพิ่มศักยภาพสูนักเรียน

รณรงควันงดสูบบุหรี่ ๓๐ พ.ค.๖๑



๕. ความสัมพันธกับชุมชน 
๕.๔ การใหบริการ

ชุมชน
- เขารวมกิจกรรมของชุมชน

ตามที่ไดรับมอบหมาย

- มีความเต็มใจที่จะใหบริการ

แกผูปกครองนักเรียนที่มา

ติดตอราชการกับทางโรงเรียน

ดวยความเต็มใจ
รณรงควันงดสูบบหุรีโ่ลก ๓๑ พ.ค.๖๑

บําเพ็ญประโยชน ๒๖ ก.ค.๖๑

จิตอาสาวัดดาน ๔ ส.ค.๖๑



๕. ความสัมพันธกับชุมชน 
๕.๕ การแลกเปล่ียนเรียนรูกับ

ชุมชน
- รับฟงความคิดเห็นของผูปกครอง

ในเร่ืองตางๆท่ี ผูปกครองนําเสนอกับ

ทางโรงเรียน

ไลนกลุมผูปกครอง ม.๕



จบการนําเสนอ

ขอบคุณคะ
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