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สวนท่ี 1 
ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

1.1 ประวัติสถานศึกษาโดยสังเขป    
 โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ กอตั้งข้ึนเม่ือป พ.ศ. 2520   ตามโครงการพัฒนาชนบทหนาแลง โดย
นายแจม – นางสังวาลย  มหาภาพ และนายเลียบ - นางบุญนาค  กระจาดทอง ไดมีการพัฒนามาตลอด ตั้งอยูเลขท่ี  
1999  หมูท่ี 3  ตําบลสําโรงเหนือ อําเภอเมืองสมุทรปราการ  จังหวัดสมุทรปราการ รหัสไปรษณีย 10270 โทรศัพท 
02-7496644  โทรสาร  02-7496645  E-mail : mahaphab@hotmail.com  website : www.mkj.ac.th สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 โรงเรียนมีอาคาร 13 หลัง ไดแก อาคารเรียน 7 หลัง
อาคารประกอบ 1 หลัง หองสมุด 1 หลัง หองสวม 6 หลัง รวมจํานวนหองเรียนท้ังหมด 62 หอง มีพ้ืนท่ี  8  ไร  2 งาน   
13  ตารางวา เปนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
1.2 สถานท่ีตั้ง 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ 
ระดับการศึกษา ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง มัธยมศึกษาปท่ี  6  เลขท่ี  1999  หมูท่ี 3  ตําบลสําโรงหนือ อําเภอ

เมืองสมุทรปราการ  จังหวัดสมุทรปราการ รหัสไปรษณีย 10270 โทรศัพท 02-7496644  โทรสาร  02-7496645   
E-mail : mahaphab@hotmail.com  website : www.mkj.ac.th  
1.3 ผูบริหาร และอาจารยรับผิดชอบโครงการฯ 

ผูบริหารสถานศึกษา  นายอิทธิพัทธ  ธีระวรรณสาร   
ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ โทรศัพทเคลื่อนท่ี 099-442-4397 

อาจารยท่ีรับผิดชอบโครงการ นางสาวอารยา  สอนวงศ  
ตําแหนง ครู คศ.1 โทรศัพทเคลื่อนท่ี 0615950974 
1.4 สภาพพ้ืนท่ี 

โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ ตั้งอยูในเขตอําเภอเมืองสมุทรปราการ โดยมีเขตพ้ืนท่ีบริการ 6 
หมูบาน ไดแก  หมู 1 หมู 2 หมู 3 หมู 6 หมู 7 หมู 8 ตําบลสําโรงเหนือ อ.เมืองสมุทรปราการ จังหวัด
สมุทรปราการ มีสถานท่ีราชการ คือ เทศบาล ตําบลดานสําโรง ตั้งอยูใกลกับคลองสําโรง  

อาชีพของประชากรสวนใหญมีอาชีพรับจางท่ัวไป คาขาย และประกอบธุรกิจสวนตัว โดยรวมแลว
โรงเรียนมีเนื้อท่ี 8 ไร 2งาน13ตารางวา 
1.5 รายละเอียดจํานวนบุคลากร 
 จํานวนผูบริหาร 1 คน  

จํานวนครูผูสอน 54 คน  
เจาหนาท่ีภายในสถานศึกษา 4 คน  
นักการภารโรง 2 คน แมบาน 3 คน  
รวมท้ังสิ้น 64 คน 

1.6 รายละเอียดจํานวนผูเรียน 
 นักเรียนชาย จํานวน 401 คน นักเรียนหญิง จํานวน 380 คน รวมท้ังสิ้น 781 คน 
1.7 ประเภทการประกวด 
  กลุม A ระดับกอนประถมศึกษา และระดับประถมศึกษา 
   กลุม B ระดับมัธยมศึกษา 
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1.8 คําขวัญของโรงเรียน 
 ปรัชญาการศึกษาของโรงเรียน “การศึกษา คือ การพัฒนาพฤติกรรม” จากปรัชญาดังกลาวโรงเรียนไดนํามา
กําหนด เปนคําขวัญ  เพ่ือเปนแนวทางในการดาํเนินการของโรงเรียนใหมีคุณภาพ  เลิศวิชา  จรรยาดี  มีคุณธรรม   

วิสัยทัศน “มุงม่ันพัฒนาศักยภาพ ยกระดับคุณภาพชีวิต” 
อัตลักษณ “ ใฝรู  ใฝดี  มีจิตอาสา  ” 
วัฒนธรรมองคกร “ ยิ้มงาย  ไหวสวย ”  

1.9 เอกลักษณ 
สถานศึกษาพอเพียง 

1.10 ระบบโครงสรางการบริหาร 
การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ มีการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปน

ฐาน (School Based Management) เปนกลยุทธในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   โดยการกระจายอํานาจการจัด
การศึกษาจากสวนกลาง ไปยังโรงเรียนโดยตรงใหโรงเรียนมีอํานาจอิสระและคลองตัวในการตัดสินใจในการบริหารงาน
ดานวิชาการ ดานการบริหารงบประมาณ   ดานการบริหารบุคคล และดานการบริหารท่ัวไป ท่ีสอดคลองกับ
คุณลักษณะและบริบท     ท่ีเหมาะสมของโรงเรียน โดยการมีสวนรวมของชุมชนและผูมีสวนเก่ียวของ 

โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ  แบงโครงสรางการบริหารงานเปน  4  ฝาย ไดแก   ฝาย
วิชาการ, ฝายบริหารท่ัวไป, ฝายบุคคล และฝายงบประมาณ  โดยกําหนดโครงสราง และกรอบแนวคิดในการ
บริหารจัดการ  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาดังนี้ 
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        การวางแผนดานวิชาการ           การจัดทําแผนงบประมาณและ         การวางแผนอัตรากําลัง          การพัฒนาระบบและ 
 การจัดการเรยีนการสอนใน           คําขอตั้งงบประมาณ                การจดัสรรอัตรากําลัง            เครือขายขอมูลสารสนเทศ 
 สถานศึกษา            การจัดทําแผนปฏิบัติการใชจายเงิน         ขาราชการครแูละบุคลากร            การประสานงานและ 
         การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา      การอนุมัติการใชจายงบประมาณ       ทางการศึกษา           พัฒนาเครือขายการ 
         การพัฒนากระบวนการเรยีนรู           ท่ีไดรับจดัสรร          การสรรหาและบรรจุแตงตั้ง          การศึกษา 
 การวัดประเมินผล และดาํเนินการ     การขอโอนและการขอ         การเปลี่ยนแปลงตําแหนง        การวางแผนการบริหาร 
 เทียบโอนผลการเรียน           เปลี่ยนแปลงงบประมาณ                ใหสูงข้ึนการยายขาราชการครู       งานการศึกษา    
 การวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา      การรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ     และบุคลากรทางการศกึษา          งานวิจัยเพ่ือพัฒนานโยบาย 
 ในสถานศึกษา            การตรวจสอบตดิตามและรายงาน      การดําเนินการเก่ียวกับการ            และแผน 
         การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลง       การใชจายงบประมาณ         เลื่อนข้ันเงินเดือน           การจัดการระบบบริหาร 
         การเรียนรู            การตรวจสอบ ติดตามและรายงาน    การลาทุกประเภท                และพัฒนาองคกร 
        การนิเทศการศึกษา            การใชผลผลติจากงบประมาณ           การประเมินผลการปฏิบัติงาน       การพัฒนามาตรฐาน 
        การแนะแนว            ระดมทรัพยากรและการลงทุน          การดําเนินการทางวินัยและ           การปฏิบัติงาน 
        การพัฒนาระบบประกันคณุภาพ         เพ่ือการศึกษา          การลงโทษ            งานเทคโนโลยีเพ่ือ 
        ภายในและมาตรฐานการศกึษา           การบริหารจัดการทรัพยากร            การสั่งพักราชการและการ       การศึกษา 
        การสงเสรมิชุมชนใหมีความเขมแข็ง        เพ่ือการศึกษา          สั่งใหออกจากราชการไวกอน         การดําเนินงานธุรการ 
        ทางวิชาการ            การวางแผนพัสด ุ          การรายงานการดาํเนินการ      การดูแลอาคารสถานท่ี 
        การประสานความรวมมือในการ         การกําหนดแบบรปูรายการหรือ         ทางวินัยและการลงโทษ         และสภาพแวดลอม 
          พัฒนากับสถานศึกษาและองคกรอ่ืน         คุณลักษณะเฉพาะของครุภณัฑหรือ          การอุทธรณและการรองทุกข        การจัดทําสํามะโนผูเรยีน 
        การจัดทําระเบียบและแนวปฏิบัต ิ      สิ่งกอสรางท่ีใชงบประมาณ              การออกจากราชการ           การรับนักเรียน 
        เก่ียวกับงานวิชาการ 
 

แผนภูมิท่ี 1    แสดงโครงสรางการบริหารงาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูบ้ริหาร 

เครือข่ายผูป้กครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 

ฝ่ายวชิาการ ฝ่ายงบประมาณ 

 

ฝ่ายบุคคล ฝ่ายบริหารทัว่ไป 
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         วิสัยทัศนโรงเรียน 

มุงมั่นพัฒนาผูเรียนใหเปนผูใฝเรียนรู ควบคูคุณธรรม เทาทันเทคโนโลยี มีจิตสํานึก รักษสิ่งแวดลอม 

นอมนําความพอเพียง

FEEDBACK 

รัฐธรรมนูญ พระราชบัญญัติ
การศึกษา 

การปฏิรปู
การศึกษา 

แผน 
การศึกษาชาต ิ

มาตรฐาน 
การศึกษา 

พระบรมราโชวาท/พระราชดํารสั 

ใฝดี M

 
 ป2561 

 
 
        

แผนภูมิท่ี 2    กรอบแนวคิด    การบริหารจัดการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 

ปรัชญาโรงเรียน 
  การศึกษา คือ  

การพัฒนา
พฤติกรรม 

ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการ 
ศึกษา 
สูงข้ึน 

จิตอาสา  J 

เด็กดีศรี
ม.ก.จ 

ใฝรู  K 




