
ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



ข้อมูลทั่วไป

ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



ประวัติการศึกษา
ล าดับ ระดับการศึกษา/วุฒิ วิชาเอก/หลักสูตร สถานศึกษา

1. ประถมศึกษาปีท่ี ๖ -
โรงเรียนบ้านปงท่าข้าม

ประชานุกูล

2. มัธยมศึกษาปีที่ ๓ วิทย์ - คณิต โรงเรียนนารีรัตน์จังหวัดแพร่

3. มัธยมศึกษาปีที่ ๖ วิทย์ - คณิต โรงเรียนนารีรัตน์จังหวัดแพร่

4.
ปริญญาตรี

วิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาคณิตศาสตร์

ประยุกต์ 
สถบันเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าเจ้าคุณทหาลาดกระบัง

5. ป.บัณฑิต วิชาชีพครู
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

จันทรเกษม

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



ข้อมูลเกีย่วกบัการปฏิบัติงาน

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)

การปฏิบตัหิน้าทีก่ารสอนภาคเรียนที๒่/๒๕๖๐
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
- คณิตศาสตร์พื้นฐาน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่3/1 และ 3/2   จ านวน 10 ชั่วโมง/สัปดาห์
- ชมรม                                                                     จ านวน  ๑ ชั่วโมง/สัปดาห์ 
- ลูกเสือ–เนตรนารี                                                        จ านวน ๑ ชั่วโมง/สัปดาห
- กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู จ านวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห์

รวมทั้งสิ้นปฏิบัติงานสอน     จ านวน ๒2 ชั่วโมง/สัปดาห์

ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



ข้อมูลเกีย่วกบัการปฏิบัติงาน

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)

การปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย
ภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2561

1. ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปทีี ่3/2
2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ ระดับประถมศึกษา

ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



หมวดที่ ๑ การปฏิบัติตน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



1.1. วินัยในตนเอง
ประพฤติปฏิบัติเป็นที่ยอมรับในสถานศึกษา

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



1.2. วินัยและการรักษาวินัยของทางราชการ
การประพฤติปฏิบัติเป็นที่ยอมรับในสถานศึกษา

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



1.3 คุณธรรม จริยธรรม ส าหรับข้าราชการครู
การปฏิบัติคุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู

เป็นที่ยอมรับในสถานศึกษา

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



1.4 บทบาทหน้าที่ของข้าราชการในฐานะเป็นพลเมืองที่ดี

การปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าท่ี ของข้าราชการในฐานะ

เป็นพลเมืองที่ดีเป็นที่ยอมรับในสถานศึกษาและชุมชน

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



1.5 การปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบแบบแผน

หลักเกณฑ์ และวิธีการปฏิบัติราชการ

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)

ประพฤติ ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างระเบียบ แบบแผน หลักเกณฑ์ 

และวิธีปฏิบัติราชการได้อย่างถูกต้องสม่ าเสมอ
ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



2.1 มาตรฐานวิชาชีพครู

การพัฒนาตนตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง

2. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



2.2 จรรยาบรรณวิชาชีพครู

การประพฤติปฏิบัติตนเป็นที่ยอมรับในสถานศึกษา

2. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู2. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



3.1 คุณค่าและความส าคัญของวิชาชีพครู

มีความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู

3. เจตคติต่อวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



3.2 บทบาทหน้าที่ของตนในฐานะของครูที่ดี
การปฏิบัติตนเป็นที่ยอมรับในสถานศึกษา

3. เจตคติต่อวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



3.3 การวางแผนเพื่อพัฒนาความก้าวหน้าในวิชาชีพครู

แผนพัฒนาความก้าวหน้าในวิชาชีพครูที่ก าหนด 

สามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้

3. เจตคติต่อวิชาชีพครู

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



4.1 การใฝ่รู้ใฝ่เรียน

แสวงหาความรู้และน าความรู้มาใช้อย่างสม่ าเสมอ

4. การพัฒนาตนเอง

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



4.2 ความฉลาดทางอารมณ์

สามารถควบคุมอารมณ์และตัดสินใจแก้ปัญหา

ในสถานการณ์ต่างๆได้อย่างเหมาะสม

4. การพัฒนาตนเอง

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



4.3 การสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์

มีความมุ่มมั่นในการปฏิบัติงานให้ส าเร็จจนเป็นที่ยอมรับ

4. การพัฒนาตนเอง

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



5.1 การพัฒนาบุคลิกภาพ

เป็นผู้มีบุคลิกภาพที่ดีเป็นที่ยอมรับของเพื่อนร่วมงาน

ในสถานศึกษาและชุมชน

5. การพัฒนาบุคลิกภาพ

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



5.2 การปรับตัว

ปฏิบัติตนได้ถูกกาลเทศะและเหมาะสมกับการเป็นครูที่ดี

5. การพัฒนาบุคลิกภาพ

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



6.1 การประพฤติตนตามหลักศาสนา

สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

6. การด ารงชีวิตที่เหมาะสม

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



6.2  การด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

สามารถบริหารจัดการเศรษฐกิจในครอบครัวได้อย่างเหมาะสม

6. การด ารงชีวิตที่เหมาะสม

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



หมวดที่ 2 การปฏิบัติงาน

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



1.1 การวิเคราะห์มาตรฐานการจัดการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง สาระการเรียนรู้

น าผลการวิเคราะห์ไปใช้ในการวางแผนจัดการเรียนรู้

1. การจัดการเรียนรู้

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



1.2 การออกแบบการเรียนรู้

น าผลการออกแบบการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้

1. การจัดการเรียนรู้

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



1.3 การวิจัยและแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน
- มีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนหลังจากสอนนักเรียน

ในแต่ละแผนการเรียน เพื่อรับทราบปัญหา 

และหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาผู้เรียนต่อไป

1. การจัดการเรียนรู้

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



1.4 รายงานผลการเรียนรู้
รายงานผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบถูกต้องและสมบูรณ์

1. การจัดการเรียนรู้

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



2.1 การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้แก่ผู้เรียน

สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในแผนการจัดการเรียนรู้ทุกแผน

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



2.2 การพัฒนาทักษะชีวิต สุขภาพกาย และสุขภาพจิตของผู้เรียน
กิจกรรมการพัฒนาทักษะชีวิต สุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนที่จัด

เป็นที่ยอมรับในสถานศึกษา

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



2.3 การพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ
สามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้อย่างเหมาะสม

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



2.4 การปลูกฝังวินัย และความเป็นประชาธิปไตยให้แก่ผู้เรียน
สอดแทรกปลูกฝังวินัยและความเป็นประชาธิปไตยให้แก่ผู้เรียนในการ

จัดการเรียนรู้อย่างสม่ าเสมอ

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 5 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕60 (๑ มิถุนายน 2560 – 31 สิงหาคม ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



2.5 การสร้างค่านิยมที่ดีงามและความภาคภูมิใจ

ในความเป็นคนไทยของผู้เรียน
จัดกิจกรรมสร้างค่านิยมที่ดีและความภูมิใจในความเป็นไทยให้แก่ผู้เรียน

ได้อย่างเหมาะสม

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



2.6 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
การด าเนินการตามระบบดูแลช่วยเหือผู้เรียนเป็นที่ยอมรับใน

สถานศึกษาและชุมชน

2. การพัฒนาผู้เรียน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



3.1 การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้
ผลของการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม การจัดการเรียนรู้เป็นที่ยอมรับใน

สถานศึกษา

3. การพัฒนาทางวิชาการ

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



3.2 การพัฒนาและใช้แหล่งเรียนรู้และในภูมิปัญญาท้องถิ่น
มีส่วนร่วมในการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้

3. การพัฒนาทางวิชาการ

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)

เปลีย่นรปู รปู

สรา้งแหลง่เรยีนรู ้

ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



3.3 การใช้และสร้างเครือข่ายทางวิชาการ
ใช้เครือข่ายทางวิชาการให้เกิดประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้

3. การพัฒนาทางวิชาการ

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



4.1 งานบริหารท่ัวไป
ปฏิบัติงานบริหารทั่วไปตามที่ได้รับมอบหมายจนเกิดผลส าเร็จ

และทันเวลาที่ก าหนด

4. การพัฒนาสถานศึกษา

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



4.2 งานสนับสนุนวิชาการ
ปฏิบัติงานสนับสนุนวิชาการตามที่ได้รับมอบหมายให้เกิดผล

ส าเร็จและทันเวลาที่ก าหนด

4. การพัฒนาสถานศึกษา

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)

กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้

ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



4.3 โครงการหรือกิจกรรมพัฒนาสถานศึกษา
การปฏิบัติงานโครงการหรือกิจกรรมพัฒนาสถานศึกษา 

จนเกิดผลส าเร็จและทันเวลาก าหนด

4. การพัฒนาสถานศึกษา

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)

ท ำบุญทอดผ้ำป่ำกำรศึกษำ
โรงเรียนมหำภำพกระจำดทองอุปถมัภ์

พิธีมอบประกำศนียบัตร 
ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 2560

ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)

ประชุมผู้ปกครอง
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2561



5.1 การศึกษาเกี่ยวกับชุมชน
น าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาเกี่ยวกับชุมชนไปใช้ให้เกิดประโยชน์

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



5.2 การให้ความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน
ประสานความร่วมมือกับชุมชนได้อย่างเหมาะสม

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)

ประชุมผู้ปกครอง
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2561

ท ำบุญทอดผ้ำป่ำกำรศึกษำโรงเรียนมหำภำพ
กระจำดทองอุปถัมภ์

ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



5.3 การน าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้
น าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)

โรงพยำบำลส่งเสริมสขุภำพ ต ำบลโรงเหนือ   
มำตรวจสุขภำพ วันที่ ๓๐ พฤษภำคม ๒๕๖๑



5.4 การให้บริการชุมชน
ให้บริการชุมชนอย่างสม่ าเสมอ

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



5.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับชุมชน
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับชุมชนอย่างสม่ าเสมอ

5. ความสัมพันธ์กับชุมชน

ประเมินครั้งท่ี 6 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕60 (๑ กันยายน 2560 – 30 พฤศจิกายน ๒๕60)ประเมินครั้งท่ี 7 วันพฤหัสบดี ที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕61 (๑ ธันวาคม 2560 – 28 กุมภาพันธ์ ๒๕61)ประเมินครั้งท่ี 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 (๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61)



ขอจบการน าเสนอ
ขอบคุณค่ะ

ประเมินครั้งที่ 8 วันศุกร์ ที่ 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕61 
( ๑ มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม ๒๕61 )


