
รายงานผลการปฏบิัตงิาน 
การเตรียมความพรอมและพัฒนาอยางเขมของ

ครูผูชวยคร้ังที่ ๒ 
 

โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ 
 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมทุรปราการ เขต ๑ 

นางสาวอุนเรือน  นาเมืองรักษ 

ตําแหนงครูผูชวย กลุมสาระคณติศาสตร 



ขอมูลทั่วไป 

ชื่อ – สกุล: นางสาวอุนเรือน  นาเมืองรักษ 
เกิดเม่ือ: ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๓๔ 
สัญชาติ: ไทย เชื้อชาติ: ไทย ศาสนา: พุทธ 
ภูมิลําเนา: อยูบานเลขท่ี ๓๕ หมูท่ี ๑ ตําบล บงเหนือ  
อําเภอ สวางแดนดิน จังหวัด สกลนคร รหัสไปรษณยี ๔๗๑๑๐ 
ท่ีอยูปัจจุบัน: ๑๓๒๖ หมูท่ี ๓ ซอย ดานสําโรง ๓๘/๑ ตําบล สําโรงเหนือ 
อําเภอ เมือง จังหวัด สมุทรปราการ รหัสไปรษณยี ๑๐๒๗๐  



ประวัติการศึกษา 
ลําดับ ระดับการศึกษา/วุฒิ ปีการศึกษาที่

จบ 
วิชาเอก/หลักสูตร สถานศึกษา 

1. ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๒๕๔๗ -  โรงเรียนชุมชนบงเหนือ 
จ.สกลนคร 

2.  มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๒๕๕๐ -  โรงเรียนบงเหนือวิทยาคม 
จ.สกลนคร 

3. มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๒๕๕๓ วิทย-คณิต โรงเรียนบงเหนือวิทยาคม 
จ.สกลนคร 
 

4. ปริญญาตรี ๒๕๕๘ ครุศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
จ.กรุงเทพมหานคร 



ประวัติการทํางาน 

ลําดับ ปี พ.ศ. งาน สถานท่ี 

๑. ๒๕๕๙ บรรจุเขารับราชการ เม่ือ ๑๖ 
สิงหาคม ๒๕๕๙  
ในตําแหนงครูผูชวย 

โรงเรียนมหาภาพกระจาด
ทองอุปถัมภ  
จ.สมุทรปราการ 



หมวด ๑  
การปฏิบัติตน 



๑. วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู 

๑.๑ วินัยในตนเอง ปฏิบัติตนตามระเบียบ แบบแผน ขอบังคับ ขอกําหนดเพ่ือใหงาน
บรรลุตามเปาหมายและวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ โดยการมาทํางานตรงตอ
เวลา  เขาสอนตรงเวลา  แตงกายถูกตองเหมาะสมตามองคกร 
 



กิจกรรมการเรียนการสอน๙ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๐ 



 ทําหนาท่ีเวรประจําวัน ๒๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๐ 



กิจกรรมวันวชิราวุธ ๒๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๐ 



๑. วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู 

๑.๒ วินัยและการรักษาวินัยของทางราชการ 
- รักษาวินัยท่ีเป็นขอหามและขอขอปฏิบัติอยางเครงครัดอยูเสมอ โดยศึกษา

พระราชบัญญัติ ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  
- ไมเคยขาดราชการ มาปฏิบัติหนาท่ีตามวันเวลาราชการกําหนด  
- ไมเคยปฏิบัติตนใหผิดวินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

  



กิจกรรมเขาคาลูกเสือ-เนตรนาร ี
๓๐ มกราคม ถึง ๑ กุมภาพันธพ.ศ. ๒๕๐ 



๑. วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู 

๑.๓ คุณธรรม จริยธรรม สําหรับขาราชการครู  

 - มีความเคารพผูท่ีอาวุโสกวา และเพ่ือนรวมงานทุกคน 

 - มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมใหกับผูเรียน  

 - ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอยางท่ีดีแกศิษยโดยการเป็นผูนําท่ีดี 

ชวยเหลือเพ่ือนรวมงานโดยไมหวังผลประโยชน 



กิจกรรมชวยวัดสายตา ท่ีวัดธรรมมงคล ๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๐ 



กิจกรรมเขาคาลูกเสือ-เนตรนาร ี
๓๐ มกราคม ถึง ๑ กุมภาพันธพ.ศ. ๒๕๐ 



๑.๔ บทบาทหนาท่ีของขาราชการในฐานะเป็นพลเมืองท่ีดี 

 - มีความจงรักภักดี ตอสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษตัริย 

 - ยึดม่ันในการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษตัริย

เป็นประมุข 

๑. วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู 



- ประพฤติตนใหเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมและมีจิตสาธารณะมีความรับผิดชอบตอ
สังคม โดยชวยเหลือเพ่ือนรวมงานโดยไมหวังผลประโยชนและส่ิงตอบแทนใดๆ
ท้ังส้ิน 



กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ๑๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๐ 



๑.๕  การปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบ  แบบแผน หลักเกณฑ และวิธีการ ปฏิบัติราชการ 

     - ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับ คําส่ังของผูบังคับบัญชาและทางราชการ 

  - การปฏิบัติตามคําส่ังตางๆ 

 - ปฏิบัติตนตามกฎหมายของประเทศ 

  

๑. วินัย คุณธรรม จริยธรรมสําหรับขาราชการครู 



๒. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

๒.๑ มาตรฐานวิชาชีพครู    
 - มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  โดยมีคุณลักษณะดังน้ี คือ อายุไมตํา่
กวา ๒๐ ปีบริบูรณ  มีวุฒิปริญญาทางการศึกษา  และผานการปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษาตามหลักสูตรปริญญาทางการศึกษาเป็นเวลาไมนอยกวา 
๑ ปีและผานเกณฑการประเมินการสอน 
 

 -  ประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพครู 
 



๒. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

๒.๒  จรรยาบรรณวิชาชพีครู  ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  โดยมี
ความรัก ศรัทธาและความส่ือสัตยสุจริต รวมท้ังความรับผิดชอบตอวิชาชีพและ
เป็นสมาชิกท่ีดีขององคกร เพ่ือรักษาชื่อเสียงของตนเองและองคกร ธํารงและ
ปกปองวิชาชีพ พัฒนาองคความรูในวิชาชีพ สรางองคกรวิชาชีพใหแข็งแกรง 
รวมมือในกิจกรรมขององคกรวิชาชีพ 



 ๓. เจตคติตอวิชาชีพครู 

๓.๑ คุณคาและความสําคัญของวิชาชีพครู   

 - ไมสรางความเส่ือมเสียใหแกทางราชการและชื่อเสียงของครู เชน ไมนํา

ความลับของทางราชการไปเปิดเผยในสถานท่ีตางๆ 
 

   - เห็นคุณคาและความสําคัญของการเป็นครูท่ีดีอยูเสมอ โดยมีความรักและ

ศรัทธาในวิชาชีพครู พึงกระทําตนใหเป็นแบบอยางท่ีดีตอศิษยท้ังทางตรงและทางออม 



๓.๒  บทบาทหนาท่ีของตนในฐานะของครูท่ีดี  
 - มีหนาท่ีใหการศึกษาท่ีมีคุณภาพแกนักเรียน โดยมีการวางแผนการ
จัดการเรียนการสอน เตรียมการสอนและจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมใหนักเรียน
เขาใจในบทเรียน ยึดนักเรียนเป็นศูนยกลาง รวมท้ังไมละท้ิงเด็ก 

 ๓. เจตคติตอวิชาชีพครู 



กิจกรรมการเรียนการสอน 



๓.๓  การวางแผนเพ่ือพัฒนาความกาวหนาในวิชาชีพครู 

 - รวมกับคณะครูในโรงเรียนวางแผนเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู โดยมี

การเขารวมการประชุม/การอบรมเก่ียวกับความรูท่ีเก่ียวของกับการศึกษา 

เพ่ือนํามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหดียิ่งขึ้น 

  

 ๓. เจตคติตอวิชาชีพครู 



อบรม STEM เพ่ือส่ิงแวดลอม ๒๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 



ประชุมของกลุมสาระการเรียนรูคณติศาสตร 



กรรมการคุมสอบ O-NET  ม. 3  ท่ีโรงเรียนวัดสุขกร 



๔. การพัฒนาตนเอง 
๔.๑  การวางแผนเพ่ือพัฒนาความกาวหนาในวิชาชีพครู 

 - พัฒนาตนเอง ศึกษาเพ่ิมเติม เขารวมการอบรมตางๆ  

 -  ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนสูงสุด 

 -  ใฝหาความรูใหมๆอยูเสมอในอินเตอรเน็ต และ หนังสือพิมพ ขาว 

วารสารตางๆ 



-  ศึกษาคนควาขอมูลเพ่ือเพ่ิมความรูใหกับตนเองอยูเสมอตลอดเวลา 



๔.๒  ความฉลาดทางอารมณ  

-  มีความยิ้มแยมแจมใส 

-  เป็นมิตรกับเพ่ือนรวมงานทุกคน 

- ยึดหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาในการดําเนินชีวิต โดยม่ันสวดมนตและน่ัง

สมาธิทําจิตใจใหสงบ เพ่ือใหขาพเจาสามารถควบคุมอารมณของตนเองไดเป็นอยางดี 

๔. การพัฒนาตนเอง 





๔.๓ การสรางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  

 - มุงม่ันในการทํางาน โดยไมมีความยอทอตอปัญหาและอุปสรรค    

ท่ีเกิดขึ้น เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว 

 



 ๕. การพัฒนาบุคลิกภาพ 

๕.๑ การพัฒนาบุคลิกภาพ  

 - พัฒนาบุคลิกภาพของตนเองอยูเสมอ โดยยอมรับความคิดของ

ผูอ่ืน พรอมท้ังปรับปรุงเปล่ียนแปลงบุคลิกภาพเพ่ือใหเหมาะสมกับการเป็น

ขาราชการครู โดยแตงกายสะอาด สุภาพเรียบรอยและเหมาะสมกับกาลเทศะ 



๕.๒ การปรับตัว  

 - พยายามปรับตัวดานบุคลิกภาพใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมน้ัน 

และอยูในองคกรไดอยางมีความสุข โดยการสังเกตและสอบถามเก่ียวกับการ

ปฏิบัติหนาท่ีในองคกร 

 

 ๕. การพัฒนาบุคลิกภาพ 



 ๖. การดํารงชีวิตท่ีเหมาะสม 

๖.๑  การประพฤติตนตามหลักศาสนา 

 - ปฏิบัติตนตามหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนา โดยการกระทําแต

ความดี ท้ังกาย วาจา และใจ ม่ันสวดมนต ทําสมาธิ ทําจิตใจใหสงบและ แผ

เมตตาอยูเสมอๆ 

  



การดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ดําเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของใน

หลวง เป็นแนวทางในการดําเนินชีวิต 

 ๖. การดํารงชีวิตท่ีเหมาะสม 



หมวด ๒  
การปฏิบัติงาน 



๑. การจัดการเรียนรู 



๑.๑ การวิเคราะหมาตรฐานการจัดการเรียนรู และสาระการเรียนรู 

 -  ศึกษามาตรฐานการเรียนรู ชวงชั้น สาระการเรียนรูชวงชั้น ผลการ

เรียนรูท่ีคาดหวังรายปี เพ่ือกําหนดเป็นจุดประสงคการเรียนรู เน้ือหา สาระการ

เรียนรูและกิจกรรมตางๆ  

  

๑. การจัดการเรียนรู 



๑.๒ การออกแบบการจัดการเรียนรู 

 -  จัดกิจกรรมการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี

หลากหลายสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู สาระการเรียนรู  
 

 - มีการวัดผลประเมินผลท่ีหลากหลาย สอดคลองกับกิจกรรม

การเรียนรูตามแผนจัดการเรียนร ู

๑. การจัดการเรียนรู 



๑. การจัดการเรียนรู 

๑.๓ รายงานผลการเรียนร ู

      



๒. การพัฒนาผูเรียน 

๒.๑ การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมใหแกผูเรียน 

 - ใหนักเรียนน่ังสมาธิ พรอมท้ังมีการสอดแทรกคุณธรรม

จริยธรรมในระหวางน่ังสมาธิ  

 -  มีการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงามใหเกิดขึ้นกับ

ผูเรียน ตลอดเวลาท่ีจัด กิจกรรมการเรียนการสอน 



๒.๒ การพัฒนาทักษะชีวิต สุขภาพกาย และสุขภาพจิตของผูเรียน 

 - มีการจัดกิจกรรม เชน นักเรียนจัดทํารายงานเป็นกลุมและน่ัง

เรียนเป็นกลุม และนําเสนองานหนาชั้นเรียน 
 

  

๒. การพัฒนาผูเรียน 



๒. การพัฒนาผูเรียน 

๒.๓ การพัฒนาผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ 

 - จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับผูเรียนเป็น

รายบุคคล เพ่ือใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 

 - จัดกิจกรรมการเรียนรูเป็นรายบุคคล โดยสอนเสริมชวง 

เวลาวาง 



๒. การพัฒนาผูเรียน 

๒.๔ การปลูกฝังวินัยประชาธิปไตยใหแกผูเรียน 

 - เนนการสรางระเบียบวินัยใหเกิดขึ้นกับผูเรียน ใหผูเรียนมี

สวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ในหองเรียน เสริมสรางความเป็นประชาธิปไตยใหเกิดขึ้นกับผูเรียน 



๒.๕  การสรางคํานิยมท่ีดีงามและความภาคภูมิใจในความเป็นคนไทย

ของผูเรียน 

 - สรางคานิยมท่ีดีงาม ใหเกิดขึ้นกับผูเรียน เพ่ือใหผูเรียน

ยึดถือปฏิบัติ และสรางความภูมิใจในความเป็นไทยใหเกิดขึ้นกับผูเรียน 

๒. การพัฒนาผูเรียน 



๒. การพัฒนาผูเรียน 
๒.๖  การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 เยี่ยมบานนักเรียน 

       



๓. การพัฒนาทางวิชาการ 

๓.๑  การพัฒนาส่ือ นวัตกรรมในการจัดการเรียนร ู

 - มีการจัดทําส่ือการเรียนรูใหนักเรียนไดเรียนรูท่ีหลากหลายมาใชใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 



๓.๒  การพัฒนาและใชแหลงเรียนรูและในภูมิปัญญาทองถิ่น 
 

 - พยายามสํารวจแหลงเรียนรูบริเวณสถานศึกษาจัดต้ังขึ้น เพ่ือ
นํามาชวยในการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผูเรียนให
สอดคลองกับความตองการและสภาพแวดลอมของชุมชน 

๓. การพัฒนาทางวิชาการ 



๓.๓  การใชและสรางเครือขายทางวิชาการ 

 - โครงการอบรมใหความรูการปองกันและแกไขปัญหาการคามนุษย   

ท่ีโรงแรมเบย 

  

๓. การพัฒนาทางวิชาการ 

วันท่ี ๑๖  กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๐ 



๔. การพัฒนาสถานศึกษา 

๔.๑  งานบริหารท่ัวไป 

 - มีความกระตือรือรนในการทํางานท่ีไดรับมอบหมายจาก

งานบริหารท่ัวไป เพ่ือใหงานสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี 



๔.๒  งานสนับสนุนวิชาการ 

 -  ปฏิบัติหนาท่ี ชวยเจาหนาท่ีประเมินและวัดผล ตามท่ี

ไดรับมอบหมาย  

 - ปฏิบัติหนาท่ีผูชวยดูแลหองสมุด 

๔. การพัฒนาสถานศึกษา 



๔. การพัฒนาสถานศึกษา 

๔.๓  โครงการหรือกิจกรรมพัฒนาสถานศึกษา 

 -  เขารวมกิจกรรมของสถานศึกษา ทุกกิจกรรม คือ กิจกรรม 





กิจกรรม Big Cleaning Day   



กิจกรรม ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ  ทุกวันพุธ ตามนโยบายของรัฐบาล   



๕. ความสัมพันธกับชุมชน 

๕.๑  การศึกษาเก่ียวกับชุมชน 

 - พยายามศึกษาชีวิตความเป็นอยูของชุมชน เพ่ือนําไปใชใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับทองถิ่น 



๕.๒  การใหความรวมมือกับผูปกครองและชุมชน 

 -  เขารวมกิจกรรมของชุมชน วัด และงานกิจกรรมของ

นักเรียนและชุมชนท่ีจัดขึ้นเน่ืองในโอกาสวันสําคัญตางๆรวมกับนักเรียน 

ผูปกครอง และชุมชน 

๕. ความสัมพันธกับชุมชน 

ชวยวัดสายตาเพ่ือไปตัดแวน  ท่ีวัดธรรมมงคล ๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๐ 



๕.๔  การใหบริการชุมชน 

 - เขารวมกิจกรรมของชุมชนตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 - มีความเต็มใจท่ีจะใหบริการแกผูปกครองนักเรียนท่ีมา

ติดตอราชการกับทางโรงเรียนดวยความเต็มใจ 

 

๕. ความสัมพันธกับชุมชน 



๕.๕  การแลกเปล่ียนเรียนรูกับชุมชน 

  

๕. ความสัมพันธกับชุมชน 



ขอจบการนําเสนอ 
ขอบคุณคะ 
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