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หมวด 1 การปฏิบัติตน 
 



1.วินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู 

1.1. วินัยในตนเอง  

- ปฏิบัติตนตามระเบียบ แบบแผน ข้อบังคับ 
- ปฏิบัติหน้าที่การสอนที่ได้รับมอบหมาย 
- ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องเหมาะสมกับความเป็นคร ู



1.2. วินัยและการรักษาวินัยทางราชการ  

- ปฏิบัติงานได้ตรงต่อเวลา ตามวันเวลาราชการก าหนด  

- รักษาวินัยที่เป็นข้อห้ามและข้อปฏบิัติอย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ โดยศึกษาพระราชบัญญัติ 
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  

- ไม่เคยปฏิบัติตนให้ผิดวินัยและจรรยาบรรณวชิาชีพคร ู



1.3. คุณธรรม จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู  

 - รักและเมตตาต่อศิษย์ โดยใหค้วามรัก เอาใจใส่ช่วยเหลือส่งเสริมให้ก าลังใจแก่ศิษย์ 
- อบรม สั่งสอน ฝึกฝน ทักษะและนิสัยที่ถูกต้องดีงามให้แก่ศิษย์อย่างเต็มความสามารถ 
- ประพฤติ ปฏิบตัิตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ 
- มีความรักและศรัทธาในอาชีพครู 



- มีความจงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
- ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  

- ประพฤติตนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมและมีจิตสาธารณะมีความรับผิดชอบต่อสังคม 

1.4. บทบาทหน้าที่ของข้าราชการในฐานะเป็นพลเมืองที่ดี   



- ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งของผู้บังคับบัญชาและทางราชการ 

- การปฏิบัติตามค าส่งต่างๆของทางราชการและสถานศึกษา 

- ปฏิบัติตนตามกฎหมายของประเทศ 

 

1.5. การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผน หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติราชการ  
 



2.  มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ 

- ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

- มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 

- มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

2.1. มาตรฐานวิชาชีพครู  



- รักและศรัทธาต่อวิชาชีพ ประกอบวิชาชีพนี้ด้วยความรัก เห็นว่าอาชีพครูเป็นอาชีพทีม่ีคุณค่า 

มีประโยชน์ต่อประเทศชาติ  

-  พัฒนาตนเอง ด้วยการศึกษา ค้นคว้า สร้างความรู้และเผยแพร่ความรู้ 

2.2.  จรรยาบรรณวิชาชีพครู  



3. เจตคติต่อวิชาชีพครู 
 

- เห็นคุณค่าและความส าคัญของการเป็นครูที่ดีเสมอ 

- ไม่สร้างความเสื่อมเสียให้แก่ทางราชการและชื่อเสียงของครู เช่น ไม่น าความลับของทางราชการ
ไปเปิดเผยในสถานที่ต่างๆ 

 

3.1.  คุณค่าและความส าคัญของวิชาชีพครู  



- จัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพแก่นักเรียน โดยมีการวางแผนการจัดการเรียนการ
สอนและจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใจในบทเรียนยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

- เป็นต้นแบบที่ดีให้แก่นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม การแต่งกาย และมารยาท 

- อบรมสั่งสอนศิษย์ให้มีความรู้และคุณธรรม 

3.2.   บทบาทหน้าที่ของตนในฐานะของครูที่ดี  



- การเขา้้ร่วมการประชุม/การอบรมเกี่ยวกับความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา เพื่อนน ามา
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน ให้ดียิ่งขึ้น เช่น TEPE  

- ศึกษาหาความรู้ใ้หม่ๆ้แ้้ละพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เช่น ใช้สื่อในการสอนที่
หลากหลายและ ทันสมัยเข้ามาช่วยสอน  

3.3.   การวางแผนเพื่อพัฒนาความก้าวหน้าในวิชาชีพครู 



4. การพัฒนาตนเอง 

4.1.  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

- ใฝ่หาความรู้ใหม่ๆอยู่เสมอในอินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ ข่าว และวารสารต่างๆ 

- ศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพื่อเพิ่มความรู้ให้กับตนเองอยู่เสมอตลอดเวลา ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 



4.2.  ความฉลาดทางอารมณ์ 
 - มีความร่าเริง ยิ้มแย้มแจ่มใส 

- เป็นมิตรกบัทุกคน สามารถร่วมงานกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 



4.3.  การสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ ์

 - มุ่งมั่นในการท างานเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่สถานศึกษา ทุกกิจกรรม ให้มคีุณภาพที่ดี

ที่สุด 



5. การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 

- แต่งกายสะอาด สุภาพเรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ 

- มีความอ่อนน้อมถ่อมตน มีกิริยามารยาทและการแสดงทางกาย วาจาที่สุภาพ 

5.1.  การพัฒนาบุคลิกภาพ  



5.2.  การปรบัตัว  

-  ตลอดระยะเวลาการปฏิบัตงิาน สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมที่ดี และอยู่ร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข 



6.  การด ารงชีวิตที่เหมาะสม 

- ปฏิบัติตนตามหลักธรรมค าสั่งสอนของศาสนาพุทธ ด้วยการประพฤติดี ประพฤติชอบ 
ด้วยกาย วาจา ใจ  

- ปฏิบัติตนเป็นพุทธศาสนิกชนท่ีดี เข้าวัด ท าบุญ ท าทาน รักษาศีล ฟังเทศน์ และสวดมนต์ 

6.1.  การประพฤติตนตามหลักศาสนา  



- ใช้ชีวิตแบบเรียบง่าย ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต 

-  มีการใช้จ่ายที่ประหยัด รู้จักอดออม 
 

6.2.  การด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 



หมวด 2 การปฏิบัติงาน 



1. การจัดการเรียนรู ้

- มีการศึกษามาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น สาระการเรียนรู้ช่วงชั้น ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี  
เพื่อก าหนดเป็นจุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา สาระการเรียนรู้และกิจกรรมต่างๆ 

1.1. การวิเคราะห์มาตรฐานการจัดการเรียนรู้ และสาระการเรียนรู้  



- จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายสอดคล้องกับจดุประสงค์การ
เรียนรู้ สาระการเรียนรู้  

- วัดผลประเมินผลที่หลากหลาย สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนจัดการเรียนรู้ 

 

1.2. การออกแบบการจดัการเรียนรู้ 



 
- มีการบันทึกหลังการสอนนักเรียนในแต่ละแผนการเรียน เพื่อรับทราบปัญหา และหา
แนวทางในการแก้ไขปัญหาผู้เรียนต่อไป 
- การจัดการเรียนการสอนเฉพาะบุคคล 
 
 

1.3. การวิจัยและแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 



-  มีการจัดท าผลการเรียนของนักเรียนรายบุคคล และระดับชั้นเรียนที่สอน เช่น แบบรายงาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายงานคะแนนสอบก่อน-หลังเรียน 

 

1.4. การรายงานผลการเรียนรู้ 



- มีการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะฝึกการท างานเป็นกลุ่ม 

- พัฒนาให้ผู้เ้รียนมีความสุขในการเรียน 

- พัฒนาทักษะด้านการปฏิบัติเครื่องดนตรี และทักษะด้านการซ้อมเครื่องดนตรี 

 

2.  การพัฒนาผู้เรียน 

2.1. การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้แก่ผู้เรียน    

- มีการสอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรมให้กบันักเรียนอย่างสม่ าเสมอ และประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดใีห้กับผู้เรียน 

2.2 การพัฒนาทักษะชีวิต สุขภาพกาย และสุขภาพจิตของผู้เรียน 



2.3 การพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ 

- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน เป็นรายบุคคล เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีขึ้น  

จัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล โดยสอนเสริมหลังเลิกเรียนส าหรับนักเรียนที่มีความสนใจ 



 
- มีการจัดกจิกรรมการเรียนรูท้ี่ส่งเสริมประชาธิปไตยภายในห้องเรียน  
- มีการร่วมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยภายในสถานศึกษา 
 
 

2.4. การปลูกฝังวินัยประชาธิปไตยให้แก่ผู้เรียน 



-  ร่วมร้องเพลงชาติไทย กับนักเรียนทุกเช้า 

- ร่วมส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย 

 

 

2.5. การสร้างค านิยมที่ดีงามและความภาคภูมิใจในความเป็นคนไทยของผู้เรียน 



- การออกเยี่ยมบ้านนักเรียน และการติดตามดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามสภาพจริง  

 

 

2.6. การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 



3.  การพัฒนาความสามารถทางด้านวิชาการ 

 

- จัดท าสื่อการเรียนรู้ทีห่ลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้สูงสุด และน าเทคโนโลยีต่างๆมาใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้  



- ส ารวจแหล่งเรียนรู้บริเ้วณสถานศึกษาที่จัดตั้งขึ้น เพื่อการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนของผู้เรียนให้สอดคลอ้งกบัความต้องการและสภาพแวดล้อม 

3.2. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

3.3. การใช้และสร้างเครือข่ายวิชาการ 



4.  การพัฒนาสถานศึกษา 

มีความกระตือรอืร้นในการท างานที่ได้รับมอบหมายจากงานบริหารทั่วไป เพื่อใหง้าน
ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยด ี

4.1. งานบริหารทั่วไป  



- เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการขององค์กร โดยปฏิบัติงานในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้ส าเร็จและ
ทันเวลาตามที่ก าหนด  ตลอดจนส่งเสริมพัฒนางานวิชาการใหด้ียิ่งขึ้น เพื่อส่งผลให้ผู้เรียนมี
ประสิทธิภาพในการเรียน 

 

4.2. งานสนับสนุนวิชาการ  



เข้าร่วมกิจกรรมของสถานศึกษาทุกกิจกรรม เช่น กิจกรรมไหว้ครู กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรม
ระลึกพระคุณแมต่อบแทนคุณแผ่นดิน ฯลฯ 

 

4.3. โครงการหรือกิจกรรมพัฒนาสถานศึกษา  



5. ความสัมพันธ์กับชุมชน 

5.1. การศึกษาเกี่ยวกับชุมชน  

- พยายามศึกษาชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชน เพื่อน าไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับท้องถิ่น  

5.2. การให้ความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน 

- การประชุมผูป้กครองและเครือข่ายผู้ปกครอง 
- การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน เช่น เป็นวิทยากร

อบรมกลองยาว ร่วมแห่เทียนพรรษา 

๕.๔  การให้บริการชุมชน   
- เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนตามที่ได้รับมอบหมาย 



- รับฟังความคิดเห็นของผู้ปกครองในเรื่องต่างๆท่ี ผู้ปกครองน าเสนอกับ
ทางโรงเรียน  

- เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนตามที่ได้รับมอบหมาย 

๕.๔  การให้บริการชุมชน  

๕.๕  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับชมุชน  



ขอจบการน าเสนอ 
ขอบคุณค่ะ 


