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ประกาศโรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์ 

เร่ือง มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซ้ือจัดจ้างของโรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์ 

-------------------------------------------- 

โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์ เป็นหน่วยงานทางด้านการศึกษาท่ีอยู่ภายใต้ก ากับดูแล

ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้ตระหนักถึงความส าคัญเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและการ

ประพฤติมิชอบในองค์กร ส่งเสริมให้การด าเนินการของหน่วยงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการ

บ้านเมืองท่ีดี โดยให้ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสใน การด าเนินงานของหน่วยงาน ให้สอดคล้องกับ

นโยบายในการพัฒนาประเทศ ท่ีก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ   ระยะ 20 ปี (พ. ศ. 2560 – 2579) และยุทธศาสตร์

ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3   พ. ศ. 2560 - 2564 

เพื่อให้การด าเนินงานของโรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์  เป็นไปตามเจตจ านงสุจริตตาม

นโยบายของผู้บริหารของโรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์ ในด้านความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้

ตลอดจนการเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วม ในการด าเนินงานของหน่วยงานใน

ทุกระดับ เกณฑ์ก าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อเสริมสร้างความโปร่งใสและป้องกัน

การทุจริต เพื่อเป็นแนวทางแก่ผู้ปฏิบัติงานดังนี้ 

  1. กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี และประกาศ เผยแพร่
ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางและของหน่วยงาน และปิดประกาศโดยเปิดเผย  ณ สถานท่ีปิด
ประกาศของหน่วยงานภายใน 30 วันท าการ หลังจากได้รับความเห็นชอบวงเงินงบประมาณท่ีจะใช้ในการจัดซื้อจัด
จ้างของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในการพิจารณางบประมาณ  

2. กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์จัดให้มีการบันทึกสรุปรายงานการจัดซื้อจัดจ้าง พร้อมท้ัง
เอกสารประกอบ ภายใน 7 วันท าการ หลังจากการเสร็จส้ินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละ โครงการและจัดเก็บ
ไว้อย่างเป็นระบบ เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบข้อมูลเมื่อมีการร้องขอตามรายการ ดังต่อไปนี้  

2.1 รายการขอซื้อหรือขอจ้าง   
2.2 เอกสารเกี่ยวกับการรับฟังความคิดเห็นร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียด  

คุณลักษณะพิเศษเฉพาะของพัสดุท่ีจะซื้อหรือจ้าง และผลการพิจารณาในครั้งนั้น (ถ้ามี)  
 2.3 ประกาศเชิญชวนและเอกสารเชิญชวน หรือหนังสือเชิญชวนและเอกสารอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
2.4 ข้อเสนอท่ีผู้ยื่นข้อเสนอทุกราย 
2.5 บันทึกรายการผลการพิจารณาคัดเลือกเสนอ 
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   2.6 ประกาศพิจารณาคัดเลือกผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือผู้ท่ีได้รับการคัดเลือก  
2.7 สัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ รวมทั้งการแก้ไขสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ (ถ้ามี)  

   2.8 บันทึกรายงานผลการตรวจรับพัสดุ 
3. หน่วยงานภายในมอบหมายให้มีเจ้าหน้าท่ีท่ีด าเนินการเกี่ยวกับกระบวนการพัสดุประจ า

หน่วยงาน  อย่างน้อย 2 คน และเข้ารับการอบรมการจัดซื้อจัดจ้างตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษา        
ขั้นพื้นฐานก าหนด  

4. กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์จัดท าคู่มือ แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับกระบวนการจัดซื้อ  
จัดจ้าง และประชุมช้ีแจงสร้างการรับรู้และความเข้าใจท่ีถูกต้องให้กับบุคลากรของหน่วยงานภายในท่ีเกี่ยวข้อง   

5. ห้ามมิให้ผู้ท่ีมีหน้าท่ีด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน มีส่วนได้ส่วนเสีย          
กับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาในงานนั้น ท้ังนี้ การมีส่วนได้ส่วนเสียในเรื่องการพิจารณาให้เป็นไปตามกฎหมาย ว่า
ด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง  

6. ห้ามมิให้บุคลากรในหน่วยงานใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าท่ีด า เนินงานโครงการท่ีเอื้อ
ผลประโยชน์ กับตนเองหรือผู้อื่น ท้ังท่ีเกี่ยวกับตัวเงิน หรือทรัพย์สิน และผลประโยชน์อื่นๆ ท่ีไม่ใช่รูปตัวเงินหรือ
ทรัพย์สิน  

7. ให้มีช่องทางการร้องเรียนในการแจ้งปัญหาการทุจริตของเจ้าหน้าท่ีให้ผู้ติดต่อขอรับบริการ   
สามารถร้องเรียนได้ผ่านช่องทาง ดังนี้  

     7.1 ติดต่อด้วยตนเองได้ท่ีโรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์ 
     7.2 ทางจดหมาย โดยส่งมาท่ีโรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์ เลขท่ี 1999 หมู่ 3 
ต าบลส าโรงเหนือ อ าเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 10270 
     7.3 โทร 02-7496645  เว็บไซต์ http://www.mkj.ac.th 
8. กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ จัดให้มีระบบตรวจสอบเพื่อป้องกันการเป็นผู้มีส่วนได้ ส่วน

เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของหน่วยงานส าหรับผู้ท่ีมีหน้าท่ีเป็นคณะกรรมการซื้อหรือจ้างและเจ้าหน้าท่ี
จัดซื้อจัดจ้าง โดยให้เจ้าหน้าท่ีรายงานผลการด าเนินการตรวจสอบเพื่อป้องกันการเป็นผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียกับผู้ยื่น
ข้อเสนอหรือคู่สัญญาของหน่วยงาน ตามแบบฟอร์มท่ีก าหนด เสนอให้ผู้อ านวยการโรงเรียนมหาภาพกระจาดทอง
อุปถัมภ ์ทราบ   โดยเสนอผ่านผู้อ านวยการกลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์เป็นประจ าทุกเดือน 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๕  เดือนมีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

    (นายอิทธิพัทธ์  ธีระวรรณสาร) 
                       ผู้อ านวยการโรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ์ 


